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नऩेार सयकाय 
ङ्ञशऺा, ङ्जवऻान तथा प्रङ्जवङ्झध भरिारम 
ङ्ञशऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केरर 

सानोङ्छठभी बक्तऩङ्टय 
  



 

कामयकायी सायाॊश 
नेऩारको सॊवैधाङ्झनक तथा कानङ्टनी प्रफरधहरूभा आधायबतू तहसम्भको ङ्ञशऺा अङ्झनवामय य ङ्झन:शङ्टल्क तथा भाध्मङ्झभक 
तहसम्भको ङ्झन:शङ्टल्क ङ्ञशऺा ऩाउन ेहक सङ्टङ्झनङ्ञित गङ्चयएको छ। फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरका तथा अरम 
सीभारतकृत तथा ङ्जऩछङ्झडएका सभङ्टदामका फारफाङ्झरकाराई ङ्ञशऺाको अवसयफाट वङ्ञित हङ्टन ङ्टऩने अवस्था आउन 
नङ्छदनका राङ्झग ङ्ञशऺाभा सभावेङ्ञशता सङ्टङ्झनङ्ञित गने प्रमास गङ्चयएको छ। नेऩारको सॊङ्जवधानरे ङ्झरङ्ग, जात, जाङ्झत, 
शायीङ्चयक अवस्था, अऩाङ्गता, स्वास््म ङ्ञस्थङ्झत, वैवाङ्जहक ङ्ञस्थङ्झत, बाषा, धभय, ऺेि, आङ्झथयक साभाङ्ञजक अवस्था, ङ्जवशेष 
वगय/सभूह वा अरम आधायभा  हङ्टनसक्ने बेदबावफाट सॊयऺणको व्मवस्था गयेको छ। साथै सॊङ्जवधानरे, 
कानङ्टनफभोङ्ञजभ प्राथङ्झभकताका साथ अवसय, सॊयऺण, उत्थान, सशक्तीकयण य ङ्जवकासको हक हङ्टने नागङ्चयक, व्मङ्ञक्त 
तथा सभङ्टदाम\सभूहको ऩङ्जहचान गयेको छ, शैङ्ञऺक ऺेिरे ऩङ्झन ङ्जवङ्जवधताका उऩमङ्टयक्त ङ्जवषमराई सम्फोधन गनङ्टय जरुयी 
छ। 
ङ्जवङ्झबङ्ङ कायण सीभारतकृत हङ्टन ऩङ्टगेका वगय य सभङ्टदामरे ङ्ञशऺा ऺेिभा ङ्झनकै च ङ्टनौतीको साभना गनङ्टय ऩयेको छ। 
गङ्चयफी, साभाङ्ञजक फङ्जहष्कयण, अऩाङ्गता, फसाईँसयाई, फारश्रभ, फारङ्जववाह, साभाङ्ञजक भूल्म भारमता तथा रैङ्जङ्गक 
बेदबाव आङ्छदका कायण सफै फारफाङ्झरकाराई ङ्जवद्यारमभा बनाय हङ्टन य ङ्झनमङ्झभत उऩङ्ञस्थत हङ्टन, तोङ्जकएको ङ्झसकाइ 
उऩरङ्ञधध हाङ्झसर गनय फाधा ऩङ्टग्न गएको देङ्ञिरछ। ङ्ञशऺाको अवसयफाट वङ्ञित बएका, ङ्झसकाइराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन 
नसकेका, अध्ममन ऩूया नगयी ङ्झफचैभा ऩढाइ छाडेका (Drop Out) ङ्जवद्याथॉको सङ्ख्मा उल्रे्म छ। मस्ता सभस्मा 
सभाधानका राङ्झग नीङ्झतगत य सॊयचनागत प्रफरधराई  प्रबावकायी य नङ्झतजाभूरक फनाउनङ्ट आवश्मक छ ।  
ङ्छदगो ङ्जवकासको रक्ष्म, चौथोरे याज्मरे सफैका राङ्झग सभावेशी, सभताभूरक य गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता 
तथा आजीवन ङ्झसकाइका अवसय प्रदान गने उल्रेि गयेको छ। ङ्छदगो ङ्जवकासका रक्ष्म प्रङ्झिका राङ्झग य 
ङ्ञशऺासम्फरधी अरम नीङ्झतगत व्मवस्थाराई थऩ प्रबावकायी रूऩभा कामायरवमन गनयका राङ्झग सयकाय, ङ्जवकास 
साझेदाय य सभङ्टदामको सञ्जार ङ्झनभायण तथा त्मसको सफरीकयणभापय त फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत 
फारफाङ्झरकाराई सभावेशी ङ्झसकाइको अवसय प्रदान गयी उनीहरूको ङ्ञशऺा प्राि गने अङ्झधकायराई सङ्टङ्झनङ्ञित गनय 
भद्दत ऩङ्टग्ने बएकारे ङ्जवद्यभान शैङ्ञऺक नीङ्झत, कानङ्टन य सॊयचनागत प्रफरधहरूराई थऩ प्रबावकायी, सशक्त य 
सहबाङ्झगताभूरक फनाउन तीनै तहका सयकाय, ङ्जवकास साझेदाय, सभङ्टदाम य सभङ्टदामभा आधाङ्चयत सभूहरूको सञ्जार 
ङ्झनभायण य ऩङ्चयचारन गनय आवश्मक देङ्ञिरछ। ङ्जवगतभा फाङ्झरका, सीभारतकृत फारफाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका 
फारफाङ्झरका रगामत कङ्छठन ऩङ्चयस्थङ्झतभा यहन फाध्म फारफाङ्झरकाराई शैङ्ञऺक अवसय सङ्टङ्झनङ्ञित गनय सहमोग गने 
उद्देश्मरे तत्कारीन ङ्ञशऺा ङ्जवबाग, ऺेिीम ङ्ञशऺा ङ्झनदेशनारम तथा ङ्ञजल्रा ङ्ञशऺा कामायरमभा फाङ्झरका ङ्ञशऺा 
सञ्जार तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी फेग्राफेग्रै सञ्जार गठन बई काभ गदै आइएको ङ्झथमो।  
सॊवत ्२०७६ सारभा ङ्ञशऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केररभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार गठन गयेसॉगै 
सात ओटै प्रदेशभा प्रदेश स्तयीम सञ्जार गठन बई कामायरवमनभा यहेको छ । त्मसै गयी स्थानीम तहभा सञ्जार 
गठन बई कामायरवमनभा यहेको य सफै स्थानीम तहभा सञ्जार ङ्जवस्ताय गने कामय बइयहेको छ । कङ्झतऩम स्थानीम 
तहरे सञ्जारको कामयङ्जवङ्झधसभेत ङ्झनभायण गङ्चयसकेका छन ् । कङ्झतऩम स्थानीम तहरे सञ्जारका ङ्जिमाकराऩराई 
आफ्ना वाङ्जषयक कामयिभभा सभेत सभावेश गङ्चयसकेका छन।् मद्यङ्जऩ फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको ङ्छदगो 
व्मवस्थाऩनको कामय च ङ्टनौतीऩूणय देङ्ञिएको छ । ङ्जवशेष गयी सफै स्थानीम तहभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा 
सञ्जार गठन गनङ्टयका साथै कामयङ्जवङ्झध ङ्जवकास गयी कामायरवमन गनङ्टय, फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका 
कामयनीङ्झत कामायरवमन गनय स्थानीम तहफाट आङ्झथयक व्मवस्थाऩन गयाउनङ्ट, रैङ्जङ्गक उत्तयदामी तथा सभावेशी फजेट 
व्मवस्थाऩनका राङ्झग आवश्मक कामय गनङ्टय, ङ्जवद्यारमराई ऩहङ्टॉचमङ्टक्त तथा सभावेशी फनाउन आधायबतू ङ्झसकाइ 
अवस्था ङ्झसजयना गनय सहजीकयण गनङ्टय, ऩाठ्यिभ तथा शैऺङ्ञणक प्रङ्जिमाराई अनङ्टकूरन गयी अऩाङ्गता सभावेशी 
ङ्ञशऺा कामायरवमनभा सहजीकयण गनङ्टय, अऩाङ्गताको रेिाजोिा तथा ऩङ्जहचान गनङ्टय य ऩङ्जहचान बएका फारफाङ्झरकाको 



 

ङ्ञशऺा एवभ ्ऩङ्टनस्थायऩनाका राङ्झग सहजीकयण गनङ्टय तथा फाङ्झरका ङ्ञशऺा तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका राङ्झग आवश्मक ऩने 
स्रोतसाधनको सभङ्टङ्ञचत व्मवस्थाऩनका साथै अऩेऺा गङ्चयएका सङ्टधायहरूराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन सहमोग गने कामय कङ्छठन 
देङ्ञिएको छ। मसै सरदबयभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झत तजङ्टयभा गङ्चयएको छ । मस यणनीङ्झतरे 
रैङ्जङ्गक सभताभूरक तथा सभावेशी ङ्ञशऺाको भाध्मभफाट सभावेशी य रैङ्जङ्गकभैिी सभाज ङ्जवकासभा मोगदान 
ऩङ्टयम्ाउन ेसोच याख्नङ्टका साथै ङ्जव.सॊ. २०८७ सम्भभा ङ्ञशऺाभा सभावेशीकयणका राङ्झग फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका 
तथा सीभारतकृतसङ्जहत सफै फारफाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच, सहबाङ्झगता य ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधध सङ्टङ्झनङ्ञित गनय सहजीकयण गने 
रक्ष्म ङ्झरएको छ ।  मस सञ्जार यणनीङ्झतका उद्देश्म देहामफभोङ्ञजभ तम गङ्चयएका छन:् 
1. ऩहङ्टॉचमोग्म, सङ्टयङ्ञऺत य सॊयङ्ञऺत वातावयणभा, फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत  फारफाङ्झरकाराई 

सभावेशी ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गने 
2. स्थानीम तहको ङ्ञशऺा मोजनाभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभ तजङ्टयभा य कामायरवमन गनय 

स्थानीम तहको ऺभता ङ्जवकास गने   
3. सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तहभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी सञ्जार गठन, ऩङ्टनगयठन गयी सञ्जारको 

नीङ्झत ङ्झनभायण तथा कामायरवमनभा ऩैयवी गने  
4. फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधधभा सङ्टधाय गनय सहजीकयण गने  
5. फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनितताका राङ्झग अङ्झबबावक ङ्ञशऺा 

तथा सचेतनाभूरक कामयिभ सिारन गने 
6. फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभको प्रबावकायी कामायरवमन, अनङ्टगभन, भूल्माङ्कन य ऩषृ्ठऩोषणका 

राङ्झग सहजीकयण गने । 
यणनीङ्झतरे ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभङ्जवकास तथा सभावेशीकयण, रैङ्जङ्गक भैिी तथा अऩाङ्गता भैिी ङ्जवद्यारम 
ङ्जवकास, ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक तथा अऩाङ्गता सभावेशीकयणका राङ्झग सफै सयोकायवाराहरूको जवापदेङ्जहता 
सङ्टङ्झनङ्ञित गनय प्रबावकायी  सॊमरिको  स्थाऩना  तथा  ऩङ्चयचारन, सचेतना अङ्झबवृङ्जि कामयिभ सिारन, अऩाङ्गता 
बएका फारफाङ्झरकाराई सहमोगी साभग्री उऩरधधता, सङ्टयङ्ञऺत ङ्जवद्यारम वातावयणको ङ्झनभायणराई प्राथङ्झभकताभा  
यािेको छ । मस सञ्जारको यणनीङ्झतभा  भङ््ट म तीन ओटा यणनीङ्झतक स्तम्ब; फाङ्झरका ङ्ञशऺा, सीभारतकृत 
फारफाङ्झरकाका राङ्झग सभावेशी ङ्ञशऺा; अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺा तथा छ ओटा यणनीङ्झतहरू ऩहङ्टॉच तथा सङ्टयऺा, 
ऺभता ङ्जवकास, नीङ्झतगत व्मवस्था तथा सङ्टदृढीकयण, सेवा उत्प्रयेणा तथा सहमोग सॊमरि, सचेतना तथा सभङ्टदाम 
ऩङ्चयचारन, अनङ्टगभन तथा ऩषृ्ठऩोषण ङ्झनधाययण गयेको छ ।  
उङ्ञल्रङ्ञित यणनीङ्झतअनङ्टरूऩका कामयनीङ्झत, कामयिभ य ङ्जिमाकराऩ तम गङ्चयएका छन ्। स्रोत व्मवस्थाऩन, अनङ्टगभन 
तथा मोजना कामायरवमनका िभभा सम्बाङ्जवत जोङ्ञिभ व्मवस्थाऩका तौयतङ्चयकासभेत मस यणनीङ्झतभा सङ्टझाइएको छ 
।  
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ऩङ्चयच्छेद एक - ऩङ्चयचम 
१.१ ऩषृ्ठबङू्झभ 

नेऩारको सॊङ्जवधानरे सङ्ख र्ीम रोकिाङ्ञरिक गणतरिात्भक शासन प्रणारीको भाध्मभफाट सङ्टशासन, ङ्जवकास  य 
सभङृ्जि हाङ्झसर गयी स्वाधीन, सम्भङ्टङ्ङत तथा सभाजवादउरभङ्टि अथयतरि ङ्जवकास गने ऩङ्चयकल्ऩना गयेको छ। 
ङ्ञशऺा ङ्जवकासको आधाय हो, ऩङ्चयस्कृत एवभ ् भमायङ्छदत जीवन य सम्भाङ्झनत योजगायी तथा उद्यभशीरताको 
ङ्जवकासको आधाय सभेत बएकारे ऻानभा आधाङ्चयत सभाजको भाध्मभफाट भङ्टरङ्टकको ङ्छदगो शाङ्ञरत य सभङृ्जिका 
राङ्झग ङ्ञशऺाराई भहत्त्वऩूणय भाध्मभको रूऩभा स्वीकाय गङ्चयॉदै आएको छ। नेऩारको सॊङ्जवधानरे ङ्ञशऺासम्फरधी 
हकराई भौङ्झरक हकका रूऩभा प्रत्माबतू गयेको छ। सॊङ्जवधानको धाया ३१ भा प्रत्मेक नागङ्चयकराई 
आधायबतू ङ्ञशऺाभा ऩहङ्टॉचको हक, आधायबतू तहसम्भको अङ्झनवामय य ङ्झन:शङ्टल्क तथा भाध्मङ्झभक तहसम्भको 
ङ्झन:शङ्टल्क ङ्ञशऺा ऩाउन े हक सभावेश गङ्चयएको छ। सॊङ्जवधानरे अऩाङ्गता बएका य आङ्झथयक रूऩरे ङ्जवऩङ्ङ 
नागङ्चयकराई कानङ्टनफभोङ्ञजभ ङ्झन्शङ्टल्क उच्च ङ्ञशऺा ऩाउन,े  प्रत्मेक नेऩारी सभङ्टदामराई कानङ्टनफभोङ्ञजभ आफ्नो 
भातबृाषाभा ङ्ञशऺा ऩाउन ेय त्मसका राङ्झग ङ्जवद्यारम तथा शैङ्ञऺक सॊस्था िोल्न ेय सिारन गने हक प्रत्माबतू 
गयेको छ। जसअनङ्टसाय याज्मरे नीङ्झतगत, कानङ्टनी तथा सॊयचनागत व्मवस्था गयी ङ्ञशऺा प्राि गने अङ्झधकायराई 
व्मवङ्ञस्थत गने प्रमास गयेको छ। साथै, ङ्ञशऺाराई वैऻाङ्झनक, प्राङ्जवङ्झधक, व्मावसाङ्जमक, ङ्झसऩभूरक तथा 
योजगायीभूरक फनाउॉदै ङ्ञशऺाभा याज्मको रगानी अङ्झबवृङ्जि गदै ङ्झनजी ऺेिको रगानीराई ङ्झनमभन य 
व्मवस्थाऩन गयी सेवाभूरक फनाउने नीङ्झत अवरम्फन गयेको छ। 
नेऩारको सॊङ्जवधानरे ङ्झरङ्ग, जात, जाङ्झत, शायीङ्चयक अवस्था, अऩाङ्गता, स्वास््म ङ्ञस्थङ्झत, वैवाङ्जहक ङ्ञस्थङ्झत, बाषा, 
धभय, ऺेि, आङ्झथयक साभाङ्ञजक अवस्था, ङ्जवशषे वगय/सभूह वा अरम आधायभा  हङ्टनसक्ने बेदबावफाट सॊयऺणको 
व्मवस्था गयेको छ। साथै सॊङ्जवधानरे, कानङ्टनफभोङ्ञजभ प्राथङ्झभकताका साथ अवसय, सॊयऺण, उत्थान, 
सशक्तीकयण य ङ्जवकासको  हक हङ्टन े नागङ्चयक, व्मङ्ञक्त तथा सभङ्टदाम/सभूहको ऩङ्जहचान गयेको छ, शैङ्ञऺक 
ऺेिरे ऩङ्झन ङ्जवङ्जवधताका उऩमङ्टयक्त ङ्जवषमराई सम्फोधन गनङ्टय जरुयी छ। 
फाङ्झरका ङ्ञशऺा, अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्त तथा अरम सीभारतकृत तथा ङ्जऩछङ्झडएका सभङ्टदामका फारफाङ्झरकाराई 
ङ्ञशऺाको अवसयफाट वङ्ञित हङ्टन ङ्टऩने अवस्था आउन नङ्छदनका राङ्झग ङ्ञशऺाभा सभावेङ्ञशता सङ्टङ्झनङ्ञित गने प्रमास 
गङ्चयएको छ। तथाङ्जऩ ङ्जवङ्झबङ्ङ कायणरे सीभारतकृत हङ्टन ऩङ्टगेका वगय य सभङ्टदामको ङ्ञशऺा ऺेिभा ङ्झनकै च ङ्टनौतीको 
साभना गनङ्टय ऩङ्चययहेको छ। गङ्चयफी, साभाङ्ञजक फङ्जहष्कयण, अऩाङ्गता, फसाइॉसयाइ, फारश्रभ, फारङ्जववाह, 
साभाङ्ञजक भूल्मभारमता तथा रैङ्जङ्गक बेदबाव आङ्छद कायण सफै फारफाङ्झरकाराई ङ्जवद्यारमभा बनाय हङ्टन य 
ङ्झनमङ्झभत उऩङ्ञस्थत हङ्टन फाधा ऩङ्टयम्ाएको अवस्था छ। बौगोङ्झरक ङ्जवकटता, रैङ्जङ्गक, आङ्झथयक-साभाङ्ञजक तथा 
जातीम ङ्जवबेद आङ्छद सभस्मारे गदाय ङ्ञशऺाको अवसयफाट वङ्ञित बएका, ङ्झसकाइराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन नसकेका, 
अध्ममन ऩूया नगयी ङ्झफचैभा ऩढाइ छाडेका ङ्जवद्याथॉको सङ्ख्मा उल्रे्म यहेको छ। मसका राङ्झग आवश्मक 
नीङ्झतगत य सॊयचनागत प्रफरध साथै रैङ्जङ्गक उत्तयदामी फजेटको कामायरवमनराई प्रबावकायी य नङ्झतजाभूरक 
फनाउनङ्ट आवश्मक छ ।  
ङ्छदगो ङ्जवकासको चौथो रक्ष्मरे याज्मरे सफैका राङ्झग सभावेशी, सभताभूरक य गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता 
तथा आजीवन ङ्झसकाइका अवसय प्रदान गनङ्टयऩने उल्रेि गयेको छ। ङ्छदगो ङ्जवकासका रक्ष्म प्रङ्झिका राङ्झग य 
ङ्ञशऺासम्फरधी अरम नीङ्झतगत व्मवस्थाराई थऩ प्रबावकायी रूऩभा कामायरवमन गनयका राङ्झग सयकाय, ङ्जवकास 
साझेदाय य सभङ्टदामको सञ्जार ङ्झनभायण तथा त्मसको सफरीकयणभापय त फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा 
सीभारतकृत फारफाङ्झरकाराई सभावेशी ङ्झसकाइको अवसयद्वाया उनीहरूको ङ्ञशऺा प्राि गने अङ्झधकायराई 
सङ्टङ्झनङ्ञित गनय भद्दत ऩङ्टग्न ेबएकारे ङ्जवधभान शैङ्ञऺक नीङ्झत, कानङ्टन य सॊयचनागत प्रफरधराई थऩ प्रबावकायी,  
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सशक्त य सहबाङ्झगताभूरक फनाउन सयकाय, ङ्जवकास साझेदाय, सभङ्टदाम य सभङ्टदामभा आधाङ्चयत सभूहको सञ्जार 
ङ्झनभायण य ऩङ्चयचारन गनय आवश्मक देङ्ञिरछ। 
१.२ अरतयायङ्जष्डम प्रङ्झतफिता  
ङ्ञशऺासम्फरधी हकराई ङ्जवश्वव्माऩी रूऩभा उच्च प्राथङ्झभकताभा यािेको ऩाइरछ। ङ्ञशऺा प्राङ्झिराई अहयणीम 
अङ्झधकायका रूऩभा अगाङ्झड सायी मसको सङ्टङ्झनङ्ञितताका राङ्झग फडाऩि, ऐङ्ञच्छक प्ररेि, र्ोषणा, कामयढाॉचाका 
भाध्मभफाट ऩऺ याष्डहरूराई ङ्ञशऺा प्राङ्झिको अङ्झधकायको सङ्टङ्झनङ्ञितता गयाउने कामयभा भागयङ्झनदेश गङ्चयॉदै आएको 
छ।  
मसै सरदबयभा समङ्टक्त याष्डसङ्घफाट जायी बएको भानव अङ्झधकायको ङ्जवश्वव्माऩी र्ोषणाऩि सन ् १९४८ 
(Universal Declaration of Human Right, 1948) रे स्थाङ्जऩत गयेका भानव अङ्झधकायका भूल्म तथा ङ्ञशऺाको 
अङ्झधकाय तथा मसको उद्दशे्म वा अङ्झबभङ्टिीकयणका ङ्जवषम भहत्त्वऩूणय आधाय हो। मसै भारमताराई सॊमङ्टक्त याष्ड 
सङ्ख र्को आङ्झथयक साभाङ्ञजक तथा साॊस्कृङ्झतक अङ्झधकायसम्फरधी अरतययाङ्जष्डम प्रङ्झतऻाऩि(सन ् १९६६) रे 
ङ्जवस्तायभा उल्रेि गयेको छ । रङ्ञऺत सभङ्टदामको शैङ्ञऺक अङ्झधकायको ङ्जवषमभा फार अङ्झधकायसम्फरधी सॊमङ्टक्त 
याष्डसङ्घीम भहासङ्ञरध सन ्१९८९; भङ्जहरा ङ्जवरूि हङ्टने सफै िारे बेदबाव उरभूरन गने सॊमङ्टक्त याष्ड सङ्घीम 
भहासङ्ञरध; आङ्छदवासी तथा जनजाङ्झतसम्फरधी भहासङ्ञरध, १९८९; अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तको अङ्झधकायसम्फरधी 
भहासङ्ञरध सन ्२००६ उल्रेिनीम छन।्रङ्ञऺत सभङ्टदामको शैङ्ञऺक अङ्झधकाय, ङ्जवशषे जोड तथा अनङ्टकूरन तथा 
ङ्जवशेष सॊयऺणका व्मवस्था उऩमङ्टयक्त दस्तावेजको साय हो।मस्तै, मङ्टनेस्कोको ऩहरभा जायी बएको ङ्ञशऺाभा हङ्टन े
ङ्जवबेद ङ्जवरुिको सङ्ञरध सन ्१९६० को सभेत मस सरदबयभा भहत्त्वऩूणय स्थान यहको छ।  
सफैका राङ्झग ङ्ञशऺा सम्फरधी जोभङ्जटमन र्ोषणा, सन ्१९९० फाट अङ्झबमानका रूऩभा ङ्ञशऺाराई ङ्जवश्वव्माऩी 
रूऩभा ङ्झरइएको छ। सॊमङ्टक्त याष्डसङ्घीम भानक ङ्झनमभ सन ्१९९३, (UN Standard Rules, 1993)भा ङ्ञशऺाभा 
अऩाङ्गता बएका तथा फाङ्झरकाराई सभान सहबाङ्झगता हङ्टने गयी ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गनङ्टयऩने उल्रेि गङ्चयएको छ 
। साराभारका कामयढाॉचा, सन ्१९९४ (Salamanca  Statement and Framework for Action 1994), ङ्झफवाको 
सहश्राधदी कामयढाचाॉ, सन ् २००२, (Biwako Millennium Framework for Action 2002) रे ऩङ्झन ङ्ञशऺा 
प्रणारीभा सङ्टधाय य ङ्ञशऺाभा ऩहङ्टॉचको अवस्थाराई सङ्टदृढ तङ्टल्माउनङ्टऩनेभा जोड ङ्छदएको छ । मस अङ्झबमानभा 
डकाय कामयढाॉचा, सन ्२००० (Dakar Framework for Action 2000) तथा सहश्राव्दी ङ्जवकास रक्ष्म य इरचोन 
र्ोषणाऩि, ङ्छदगो ङ्जवकास रक्ष्म भापय त सभग्र ङ्जवकासको िाकाङ्झबि सभग्र ङ्ञशऺा य मसङ्झबिको 
सभावेशीकयणका ङ्जवषमराई सभेङ्जटएको छ।  
इरचोन यणनीङ्झत, २०१५ रे ङ्ञशऺा ऩिङ्झत सभावेशी हङ्टन ङ्टका साथै गङ्टणस्तयीम तथा ङ्झसकाइ जीवनऩमयरत हङ्टन ङ्टऩनेभा 
जोड ङ्छदएको छ। सॊमङ्टक्त याष्ड सङ्घको ङ्छदगो ङ्जवकास रक्ष्म (Sustainable Development Goals-2016-2030)भा 
रक्ष्म 4 भा सभावेशी सभरमाङ्जमक गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺा य आजीवन ङ्झसकाइको प्रावधान तथा रक्ष्म ५ भा रैङ्जङ्गक 
सभानता (सफै भङ्जहरा, ङ्जकशोयी य फाङ्झरकाराई सशक्त फनाई रैङ्जङ्गक सभानता हाङ्झसर गने) फाये उल्रेि 
गङ्चयएको छ l  मसथय अरतयायङ्जष्डम स्तयभा गङ्चयएका प्रङ्झतफितारे नेऩारको ङ्ञशऺा प्रणारीराई थऩ 
सहबाङ्झगताभूरक, सभावेशी, सभताभूरक ऩहङ्टॉचमोग्म फनाउन भागयदशयन गयेका छन।् 

१.३ ङ्जवद्यभान कानङ्टनी तथा  नीङ्झतगत व्मवस्था 
नेऩारको सॊङ्जवधानको प्रस्तावनाभा आङ्झथयक सभानता, सभङृ्जि य साभाङ्ञजक रमाम सङ्टङ्झनङ्ञित गने व्मवस्था उल्रेि 
छ। सॊङ्जवधानको धाया ३१भा ङ्ञशऺासम्फरधी हकको व्मवस्था गङ्चयएको छ । उक्त धायाभा आधायबतू ङ्ञशऺाभा 
ऩहङ्टॉचको व्मवस्था गङ्चयएको छ । मस्तै सॊङ्जवधानरे आधायबतू तहसम्भभको ङ्ञशऺा अङ्झनवामय य ङ्झन्शङ्टल्क तथा 
भाध्मङ्झभक तहसम्भको ङ्ञशऺा ङ्झन्शङ्टल्क हङ्टने व्मवस्था गयेको छ । धाया ३८ भा भङ्जहराको हक, धाया ३९ भा 
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फारफाङ्झरकाको हक ङ्जवषमभा ङ्ञशऺासम्फरधी ङ्जवषमसभेत उल्रेि छ।  

अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तको अङ्झधकायसम्फरधी ऐन २०७४ रे अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तराई ङ्झन्शङ्टल्क ङ्ञशऺाको 
हक हङ्टने व्मस्था गयेको छ। मसका राङ्झग आवश्मकताअनङ्टसायको ङ्झसकाइ साभग्री, सहमोगी साभग्री तथा 
बौङ्झतक ऩूवायधायको व्मवस्था, उऩमङ्टक्त अनङ्टकूरनसङ्जहतको व्मावसाङ्जमक तथा प्राङ्जवङ्झधक ङ्ञशऺा, प्रौढ ङ्ञशऺा, 
व्मावहाङ्चयक ङ्ञशऺा, आजीवन ङ्झसकाइभा अऩाङ्खता बएका व्मङ्ञक्तको ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गनेजस्ता व्मवस्था गयेको 
छ।  
भङ्टरङ्टकी अऩयाध सॊङ्जहता, २०७४ रे जातका आधायभा गङ्चयने छङ्टवाछङ्टत, फारङ्जववाह, फहङ्टङ्जववाह, मौन 
दङ्टव्मयवहायराई अऩयाध भानी कसैरे उङ्ञल्रङ्ञित कामय गयेभा सजाम हङ्टने व्मवस्था गयेको छ।  
फारफाङ्झरकासम्फरधी ऐन २०७५ रे फारफाङ्झरकाको हक ङ्जहतको सॊयऺण गयी ङ्झतनीहरूको शायीङ्चयक, भानङ्झसक 
य फौङ्जिक ङ्जवकास य सॊयऺणका राङ्झग आवश्मक कामयगने व्मवस्था गयेको छ।फार श्रभ (ङ्झनषेध य ङ्झनमङ्झभत 
गने) ऐन, २०५६ रे फारकराई कर कायिाना, िानी वा मस्तै अरम जोङ्ञिभऩूणय काभभा रगाउन ेकामय 
ङ्झनषेध गयेको छ।  
नेऩारको सॊङ्जवधानभा उल्रेि गङ्चयएको अङ्झनवामय तथा ङ्झन्शङ्टल्क ङ्ञशऺाको अङ्झधकायराई सङ्टङ्झनङ्ञित गनय अङ्झनवामय 
तथा ङ्झन्शङ्टल्क ङ्ञशऺासम्फरधी ऐन २०७५ तथा अङ्झनवामय तथा ङ्झन्शङ्टल्क ङ्ञशऺासम्फरधी ङ्झनमभावरी, २०७७ को 
सभेतको कानङ्टनी प्रवरध गङ्चयएको छ।  
फारफाङ्झरकासम्फरधी नीङ्झत २०६९ रे फारफाङ्झरका जरभनङ्टअङ्ञर् य जरभेऩङ्झछ आवश्मक स्माहाय, हेयचाह 
सहमोग य ङ्ञशऺा प्रदान गयी फारफाङ्झरकाको शायीङ्चयक, भानङ्झसक य शैङ्ञऺक ङ्जवकास गने नीङ्झत अवरम्वन 
गयेको छ। फाङ्झरका ङ्ञशऺाको यणनीङ्झत तथा कामायरवमन मोजना (सन ्२००६-२०१५) रे फाङ्झरका ङ्ञशऺा 
सङ्टधायका राङ्झग आवश्मक यणनीङ्झतको रूऩभा फहङऺ्ट ेिीम सभरवमका राङ्झग केररदेङ्ञि ऺेि य ङ्ञजल्रा हङ्टदै 
ङ्जवद्यारम तह सम्भ सञ्जारीकयण गने उल्रेि गङ्चयएको ङ्झथमो । मस्तै, सफैका राङ्झग ङ्ञशऺाको याङ्जष्डम 
कामयमोजना सन ्२००१–२०१५ रे डकाय कामयमोजना २००० रे ङ्झनङ्छदयष्ट गयेका सभावेङ्ञशताका छ ओटा 
भूरबतू भारमताराई नेऩारभा कामायरवमन गयाउन ेव्मवस्था गयेको ङ्झथमो। 
ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको फहृत ्सभता यणनीङ्झत २०७१ भा ऩहङ्टॉच, सहबाङ्झगता य ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधधभा सभेत सभता 
कामभ गयाउने कङ्ट या उल्रेि छ। यणनीङ्झतरे सभताका आठ ओटा आमाभहरू: रैङ्जङ्गक, बाङ्जषक, जातजाङ्झत, 
अऩाङ्गता, कङ्छठन बौगोङ्झरक अवस्था, सङ्कटाऩङ्ङ सभूह, स्वास््मसम्फरधी सभस्माभा ऩयेका फारफाङ्झरका, 
गङ्चयफीको येिाभङ्टङ्झन यहेका फारफाङ्झरकाराई आवश्मकता अनङ्टसायको सहमोग गयी उनीहरूको ङ्झसकाइ सङ्टधाय गने 
व्मवस्था गयेको छ।  
ङ्जवद्यारम ऺेि ङ्जवकास मोजना सन ्२०१६–२०२१ भा ङ्ञशऺाभा सभताभूरक ऩहङ्टॉच स्थाऩना गने य मसका 
राङ्झग सफै िारका बेदबाव उरभूरन गनय सभता सूचकाङ्क (Equity Index) का आधायभा कभजोय देङ्ञिएका 
ऺेिका फारफाङ्झरकाराई थऩ सहमोग उऩरधध गयाउने, अऩाङ्गताभा आधाङ्चयत सभावेशी ङ्ञशऺा प्रदान गने, 
ङ्झसकाइका नङ्झतजा/प्रङ्झतपरराई थऩ सभताभूरक फनाउन स्थानीम ङ्झनकामसॉग ङ्झनयरतय सहकामय गनङ्टयऩने कङ्ट याभा 
जोड ङ्छदइमो।  
मसै गयी, याङ्जष्डम ङ्ञशऺा नीङ्झत २०७६ रे अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको आवश्मकता य सभावेशीकयण 
ङ्झसिारतका आधायभा ङ्जवशेष ङ्ञशऺा य सभावेशी ङ्ञशऺाभा उऩमङ्टक्त शैङ्ञऺक अवसय उऩरधध गयाउन े कङ्ट या 
उल्रेि गयेको छ। मसै सरदबयभा याङ्जष्डम ऩाठ्यिभको प्रारूऩ २०७६ रे ऩङ्झन ङ्ञशऺाभा सभावेशीकयणका 
राङ्झग रङ्ञऺत सभूह ङ्झनधाययण गयी आवश्मक व्मवस्था गङ्चयने उल्रेि छ। ङ्छदगो ङ्जवकासको चौथो रक्ष्म प्राङ्झिका 
राङ्झग नेऩार याङ्जष्डम कामयढाॉचा २०७६ तजङ्टयभा गयी कामायरवमनभा ल्माइएको छ । ऩररौँ मोजना 
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२०७६⁄७७–२०८०⁄८१ रे ङ्ञशऺाभा सभताभूरक ऩहङ्टॉच ऩङ्टयम्ाउन, अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तको सम्भान य 
अङ्झधकाय प्रवधयन गनय याज्मरे सभावेशी, सभरमाङ्जमक य सहबाङ्झगताराई जोड ङ्छदन आवश्मक यहेको कङ्ट या 
औ ॊल्माएको छ ।  
फारभैिी स्थानीम शासन कामायरवमन ङ्झनदेङ्ञशका २०७८ रे स्थानीम तहरे ङ्जवना बेदबाव फारफाङ्झरकाको 
सवोँत्तभ ङ्जहत, सवायङ्गीण ङ्जवकास य अथयऩूणय सहबाङ्झगताको ङ्झसिारतभा आधाङ्चयत बई फार फचाउ, फार सॊयऺण, 
फारङ्जवकास य फार सहबाङ्झगता जस्ता फारअङ्झधकायका सवारराई स्थानीम तहको नीङ्झत, मोजना, सॊयचना य 
कामय प्रङ्जिमभा सॊस्थागत गने नीङ्झत ङ्झरएको छ।  
मसै गयी ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺा ऺेि मोजना (२०२२–२०३२) रे आगाभी दश वषयका राङ्झग ङ्ञशऺाको भागयङ्ञचि 
प्रस्तङ्टत गयेको छ। मस मोजनारे बेदबाव य दङ्टव्मयवहायभा ऩयेका फारफाङ्झरका,  सीभारतकृत फारफाङ्झरका 
रगामतका सफै िारे ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झतभा यहेका फारफाङ्झरकाका राङ्झग गङ्टणस्तयीम, सारदङ्झबयक, जीवनोऩमोगी य 
आङ्ञजवन ङ्ञशऺाभा सभावेशी य सभताभूरक ऩहङ्टॉच तथा सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञित गनय स्थानीम तहको बङू्झभका 
भहत्त्वऩूणय हङ्टने कङ्ट याभा जोड ङ्छदइएको छ। फाङ्झरका, सीभारतकृत फारफाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका 
फारफाङ्झरकाराई गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺाको प्रफरध गनय ङ्छदवा िाजा, ङ्जवङ्झबङ्ङ प्रकायका छािवङृ्ञत्त, ऩाठ्यऩङ्टस्तक, शैङ्ञऺक 
साभग्री तथा स्माङ्झनटयी प्माडको व्मवस्था गङ्चयएको छ। त्मसै गयी फाङ्झरका, सीभारतकृत तथा अऩाङ्गता बएका 
फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ आवश्मकता ऩूया गनयका राङ्झग ङ्ञशऺक ताङ्झरभको व्मवस्था ऩङ्झन गङ्चयएको छ। 
उङ्ञल्रङ्ञित प्रमासरे गदाय फाङ्झरका, सीभारतकृत फारफाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाको 
अवस्थाभा सङ्टधाय बएको छ। 

१.४ फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको ङ्जवकासिभ 
नेऩार सयकाय, ङ्ञशऺा भरिारमरे २०६३ सारभा फाङ्झरका ङ्ञशऺाको यणनीङ्झत तथा कामायरवमन मोजना (सन ्
२००६–२०१५) तमाय गयेको ङ्झथमो। उक्त यणनीङ्झत तथा कामायरवमन मोजनाको ऩङ्जहरो यणनीङ्झतको 
आधायभा फाङ्झरका ङ्ञशऺा प्रवधयन गनय फाङ्झरका ङ्ञशऺा सञ्जारीकयणको सङ्टरुवात बएको हो। केररभा यहेको मो 
सञ्जार फाङ्झरका ङ्ञशऺाको यणनीङ्झत तथा कामायरवमन मोजनाअनङ्टरूऩ भङ्जहरा सबासद्सभेतको सॊरग्नताभा 
तत्कारीन ङ्ञजल्रा ङ्ञशऺा कामायरमको सॊमोजकत्वभा ङ्ञजल्रा तहसम्भभा ङ्जवस्ताय गङ्चयएको ङ्झथमो। उक्त 
सभमभा फाङ्झरका ङ्ञशऺा य सभावेशी ङ्ञशऺाका फेग्रा फेग्रै सञ्जारहरू  कामयरवमनभा ल्माइएका ङ्झथए। दङ्टई 
ओटा सञ्जाररे फाङ्झरका, सीभारतकृत तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाका राङ्झग ऩैयवी, ङ्जवङ्झबङ्ङ 
सयोकायवारा ङ्झनकामसॉग सभरवम तथा  सहकामय गदै छङ्चयएय यहेका स्रोत साधन तथा ऺभता एकीकृत गने 
तथा ङ्जवषमगत भरिारम,  ङ्झनकाम य कामायरमराई प्राङ्जवङ्झधक सहमोग उऩरधध गयाउॉदै आएका ङ्झथए। 
सङ्र्ीमताको कामायरवमनका िभभा गङ्चयएको प्रशासङ्झनक ऩङ्चयवतयनसॉगै ङ्जविभ सॊवत ्२०७५ सारभा ङ्ञशऺा 
भरिारम अरतयगत यहेका साङ्जवकका ङ्ञशऺा ङ्जवबाग, शैङ्ञऺक जनशङ्ञक्त ङ्जवकास केरर य अनौऩचाङ्चयक ङ्ञशऺा 
केररराई एकीकृत गयी ङ्ञशऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केररको स्थाऩना गङ्चयमो। मसै िभभा रैङ्जङ्गक 
सभङ्जवकास शािा तथा सभावेशी ङ्ञशऺा शािाराई एकीकृत गयी  सभावेशी ङ्ञशऺा शािा वनाइमो। 
मसऩिात ् ङ्जविभ सम्वत ् २०७६ सारभा दङ्टवै सञ्जारराई एकीकृत गयी फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा 
सञ्जार गठन गङ्चयमो। हार सात ओटै प्रदेश य स्थानीम तहभा मो सञ्जार ङ्जवस्ताय हङ्टॉदै छ । कङ्झतऩम 
स्थानीम तहरे सञ्जारको कामयङ्जवङ्झधसभेत ङ्झनभायण गङ्चयसकेका छन ् बन े कङ्झतऩम स्थानीम तहरे सञ्जारका 
ङ्जिमाकराऩराई आफ्ना वाङ्जषयक कामयिभभा सभावेश सभेत गङ्चयसकेका छन।्  
चारङ्ट ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺा ऺेि मोजना (सन ् २०२२/२०२३–२०३१/२०३२) भा फाङ्झरका, सीभारतकृत 
फारफाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको शैङ्ञऺक अवसय सङ्टङ्झनङ्ञितताका राङ्झग सङ्घ तथा प्रदेशभा 
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गठन बएका रैङ्जङ्गक तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारराई सफै स्थानीम तहभा ङ्जवस्ताय तथा सङ्टदृढीकयण गदै 
रैजाने उल्रेि गङ्चयएको छ। मसका साथै फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार ऩङ्चयचारन गयी  सभावेशी 
ङ्ञशऺाको ङ्जवषमभा सयकाय तथा ङ्जवकास साझेदायवीच सभरवम य सहकामयका राङ्झग  सॊयचनागत व्मवस्थाको 
सङ्टरुवात बएको छ। फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका राङ्झग काभ गने सङ्घ सॊस्थाहरूको ङ्ञस्थङ्झत य 
अवस्था ऩङ्जहचान गने कामयको नेततृ्व अङ्जहरे सञ्जाररे ङ्झरएको छ।  प्रदेश स्तयभा गङ्छठत फाङ्झरका तथा 
सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जाररे प्रदेश स्तयीम वाङ्जषयक मोजनाभा ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभङ्जवकास तथा सभावेशीकयणका 
कामयिभ सभावेश गनय सङ्टरुवात गङ्चयसकेका छन।् मसै गयी ङ्जवङ्झबङ्ङ स्थानीम तहरूभा फाङ्झरका तथा सभावेशी 
ङ्ञशऺा सञ्जार गठन,  ऺभता ङ्जवकास तथा ऩङ्चयचारनका कामय बइयहेको छन।् कङ्झतऩम स्थानीम तहरे 
सञ्जार गठन य ऩङ्चयचारनका राङ्झग स्रोत ङ्जवङ्झनमोजन सभेत गङ्चययहेका छन।्ङ्जवद्यारम तहभा गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ 
सॊमरिराई फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जाररे सहमोग गङ्चययहेको छ। कङ्झतऩम ङ्जवद्यारमभा फाङ्झरका 
तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार गठन तथा ऩङ्चयचारन बइयहेको छ। ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्जवद्यारमभा स्थानीम तहस्तयीम 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका प्रङ्झतङ्झनङ्झधहरूराई जरवामङ्ट ऩङ्चयवतयन तथा भङ्जहरा सशक्तीकयण, 
फारसॊयऺण तथा रैङ्जङ्गकताभा आधाङ्चयत ङ्जहॊसा तथा मससम्फरधी कानङ्टनी प्रावधान, प्राथङ्झभक भनोसाभाङ्ञजक 
सहमोग गङ्चयएको छ। ङ्जवद्यारमभा रैङ्जङ्गक सम्ऩकय  ङ्ञशऺक तोकी फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सङ्टधाय गनय 
ऩङ्चयचारन गङ्चयएको छ। गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ कामयङ्जवङ्झध, २०७४ कामायरवमनभा ल्माइएको छ। ङ्जवद्यारमभा 
गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सॊमरिको ङ्जवषमभा सूचना, ङ्ञशऺा तथा सिाय (IEC/BCC) साभग्री को ङ्जवकास, ङ्जवतयण तथा 
प्रमोग बइयहेको छ। गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सॊमरिको कामयराई प्रबावकायी फनाउन रैङ्जङ्गक सम्ऩकय  ङ्ञशऺक य 
अरम ङ्ञशऺकरगामत गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सङ्झभङ्झतका प्रङ्झतङ्झनङ्झधहरूराई गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सॊमरि, र्टना व्मवस्थाऩन 
तथा सूचना व्मवस्थाऩनसम्फरधी ऺभता ङ्जवकासका कामयिभ बइयहेका छन।् कङ्झतऩम स्थानीम तहभा 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जाररे गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सॊमरिको सङ्टदृढीकयणभा भहत्त्वऩूणय बङू्झभका देङ्ञिएको 
छ। 
नेऩाररे अरतयायङ्जष्डम स्तयभा जनाएको प्रङ्झतफिता तथा सॊवैधाङ्झनक तथा नीङ्झतगत प्रावधानरे ङ्ञशऺाराई प्रत्मेक 
नागङ्चयकको नैसङ्झगयक हकको रूऩभा ङ्झरएको छ। उक्त हकको प्रत्माबङू्झतका राङ्झग फाङ्झरका तथा सभावेशी 
ङ्ञशऺा सञ्जाररे ङ्ञशऺाभा सभताभूरक ऩहङ्टॉच य सभावेशीकयणसॉग सम्फङ्ञरधत कामयका राङ्झग प्रमास गयेको छ। 

१.५ वतयभान अवस्था 
१.५.१  ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको सभावेङ्ञशताको अवस्था  
ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सहबाङ्झगता सभदयभा ऩङ्टगेको छ। ङ्जवद्यारम छोड्न ेछािाहरूको दयभा कभी आई 
ङ्जटकाउ दय वृङ्जि बएको छ। तथाङ्जऩ फाङ्झरकाको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधध सरतोषजनक देङ्ञिएको छैन।फाङ्झरकाको 
भाध्मङ्झभक ङ्ञशऺा ऩूया गने दय कभ छ।  रैङ्जङ्गक तथा मौङ्झनक अल्ऩसॊ्मक फारफाङ्झरकाराई ङ्जवद्यारम 
ङ्ञशऺा ऩूया गनय ङ्जवङ्झबङ्ङ च ङ्टनौतीको साभना गनङ्टय ऩङ्चययहेको छ।अझै ऩङ्झन ङ्जवऩङ्ङता, बौगोङ्झरक जङ्जटरता, ङ्जवषभ ्
ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झत आङ्छद कायणरे सीभारतकृत सभङ्टदामका फाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाभा ऩङ्टगेको छैन।ङ्जवद्यारम 
ङ्ञशऺाभा फाङ्झरका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच तथा ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधध हाङ्झसर नहङ्टनङ्टभा 
देहामफभोङ्ञजभका कायणहरू ङ्जवद्यभान छन ्। 

1. ङ्जऩतसृत्तात्भक सोच: छोयीराई दाङ्जमत्वको रूऩभा ङ्झरने सोच फदल्न सङ्जकएको छैन।सभान रैंङ्जङ्गक बङू्झभका 
य सम्फरध ङ्जवकास गनय अझै प्रमास गनङ्टयऩने देङ्ञिरछ। 

2. हाङ्झनकायक ऩयम्ऩयागत अभ्मास: फारङ्जववाह, दाइजो प्रथा, छाउऩडीरगामतका हाङ्झनकायक साभाङ्ञजक भूल्म 
य भारमताभा आधाङ्चयत अभ्मासरे अझै ऩङ्झन ङ्झनयरतयता ऩाइयहेकारे कङ्झतऩम फाङ्झरका ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको 
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अवसयफाट वङ्ञित बएका छन।्  कङ्झतऩम अवस्थाभा ङ्जवद्यारमभा बनाय बए ऩङ्झन उङ्ञल्रङ्ञित कायण ङ्जवद्यारम 
छाड्न फाध्म बएका छन।्  

3. छङ्टवाछङ्टत, बेदबाव, उऩेऺा तथा दङ्टव्मयवहाय् सभाजभा ङ्जवद्यभान यहेको जातीम छङ्टवाछङ्टत, धभय, सभङ्टदाम य  
वगयङ्झफच ङ्जवद्यभान आङ्झथयक असभानता तथा ङ्जवबेदऩूणय अवस्थाभा सङ्टधाय गनङ्टयऩने छ। 

4. कानङ्टनी सचेतना तथा सूचनाभा ऩहङ्टॉचको अबाव:  आभ नागङ्चयक तहभा रैङ्जङ्गक ङ्जहॊसा, फारङ्जववाह जस्ता 
दण्डनीम ङ्जवषमभा कानङ्टनी सचेतना तथा सूचनाभा सफै फाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच ऩङ्टग्न नसकेकोरे ङ्जवद्यभान कानङ्टन 
कामायरवमनको अवस्था प्रबावकायी हङ्टन नसकेको देङ्ञिरछ।  

5. कानङ्टन कामायरवमनको अवस्था प्रबावकायी हङ्टन नसक्नङ्ट: सयकायी नीङ्झत ङ्झनमभ उऩमङ्टक्त बए ऩङ्झन कामायरवमन 
प्रबावकायी फनाउनङ्ट ऩने छ ।सफैराई एकै िारे नीङ्झत (Banket Appoach) अनङ्टसयण गदाय सभङ्टदाम 
ङ्जवशेषराई  शैङ्ञऺक, प्राङ्जवङ्झधक य आङ्झथयक रूऩभा सफरीकयण गनय सङ्जकएको छैन।प्रङ्झतच्छेदन 
(Intersectionality) तथा फहङ्टफङ्जहष्कयण (Multiple Exclusion) भा ऩयेका फाङ्झरकाको ङ्झसकाइ 
आवश्मकताअनङ्टसाय शैङ्ञऺक कामयिभ ङ्जवकास य कामायरवमन गनय धेयै प्रमास गनङ्टयऩने देङ्ञिरछ। 

6. सिाय साभग्री तथा साभाङ्ञजक सञ्जारको उऩमोग: सिाय साभग्री य साभाङ्ञजक सञ्जारको सफर ऩऺ फढी 
हङ्टॉदा, हङ्टॉदै ऩङ्झन ङ्जकशोय ङ्जकशोयीरे सही ढड्गरे प्रमोग गनय सकेका छैनन।् 

7. ङ्जवऻान प्रङ्जवङ्झध, इङ्ञरजङ्झनमङ्चयङ, गङ्ञणत ङ्ञशऺा (Science, Technology, Engineering & Maths Education-

STEM Education) भा फाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच रमून हङ्टन ङ्ट:  ऩङ्चयवायको आङ्झथयक अवस्था, र्यामसी कामय फोझ, 
फारङ्जववाह, रैङ्जङ्गक दृष्टिकोण तथा अन्य ककसिमका िोच, STEM  Education को प्रचाय प्रसायको कभी 
आङ्छद कायणरे फाङ्झरका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाका ऩहङ्टॉच कभ छ।  

8. ङ्ञशऺाभा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको सहबाङ्झगता वृङ्जि गनय सर्ाउ ऩङ्टयम्ाउन े सॊमरिको प्रबावकायी 
कामायरवमन: फाङ्झरका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाका राङ्झग ङ्ञशऺा, ङ्झसकाइ, तथा व्मावहाङ्चयक सभस्माको 
ङ्झनयाकयणका राङ्झग आवश्मक हौसरा, टेवा य थऩ सहमोग प्रदान गने सॊमरिको प्रबावकायी कामायरवमन 
गनङ्टय ऩने अवस्था छ ।  

१.५.२ अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺाको अवस्था 
नेऩाररे नागङ्चयक तथा याजनीङ्झतक अङ्झधकायका राङ्झग अरतयायङ्जष्डम आरेि (ICCPR), १९६६, भङ्जहराभाङ्झथ हङ्टने 
सफै प्रकायका ङ्जवबेदको अरत्म गने भहासङ्ञरध (CEDAW) १९७९; फार अङ्झधकायसम्फरधी भहासङ्ञरध 
(UNCRC), १९८९, आङ्झथयक, साभाङ्ञजक तथा साॊस्कृङ्झतक अङ्झधकायसम्फरधी अरतयायङ्जष्डम आरेि ( ICESCR, 
१९६६,  मातना ङ्जवरुिको भहासङ्ञरध १९८४, जनसङ्ख्मा य ङ्जवकाससम्फरधी अरतयाङ्जष्डम सम्भेरनरे ऩाङ्चयत 
गयेको कामयमोजना, १९९४, चौथो ङ्जवश्व भङ्जहरा सम्भेरनफाट ऩाङ्चयत फेइङ्ञजङ र्ोषणा य सम्फि कामयमोजना य 
साकय  रगामत अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तहरूको अङ्झधकायसम्फरधी अरतयाङ्जष्डम भहासङ्ञरध (UNCRPD), २००६ 
रगामत अरतयाङ्जष्डम तथा ऺेिीम स्तयभा फारफाङ्झरका य अऩाङ्गको अङ्झधकायराई प्रवधयन गने ङ्जवङ्झबङ्ङ अरतयाङ्जष्डम 
भहासङ्ञरध तथा इच्छाधीन आरेिहरूभा अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्त य फारफाङ्झरकाको आधायबतू अङ्झधकायहरूको 
सॊयऺण तथा प्रवधयनका ङ्झनङ्ञम्त प्रङ्झतफिता जाहेय गङ्चयएका छन।् 
  सभावेङ्ञशतारे प्रत्मेक फारफाङ्झरकाराई आफ्ना सहऩाठीसॉगै यहेय ङ्ञशऺा ऩाउन े अङ्झधकाय हङ्टने ङ्झसिारतराई 
अङ्गीकाय गछय। नेऩारभा सभावेशी अवधायणा अफरम्फन गङ्चयएको इङ्झतहास राभो नबए ऩङ्झन मस अवधायणारे 
उल्रे्म चचाय, फहस य स्वीकामयता स्थाङ्जऩत गनय सपर बएको छ । सङ्घीम रोकताङ्ञरिक गणतरिात्भक 
शासन प्रणारीभा अवरम्फन गङ्चयएको सभावेशी अवधायणा याजनीङ्झतक, साभाङ्ञजक, आङ्झथयक तथा शैङ्ञऺक 
आमाभहरूभा ताङ्ञत्त्वक ऩङ्चयवतयन य सङ्टधायको अऩेऺा गङ्चयएको छ। अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको गङ्टणस्तयीम 
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ङ्ञशऺाभा सभताभूरक ऩहङ्टॉच, सभावेशी तथा बेदबावयङ्जहत अवयोधभङ्टक्त वातावयण ङ्झनभायणका राङ्झग याज्मका नीङ्झत, 
कानङ्टन,  सॊमरि य सॊयचनाहरू तमाय गने प्रमत्न गङ्चयएको छ। 
प्रत्मेक फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺा प्राङ्झिको अङ्झधकायका राङ्झग सभावेशी ङ्ञशऺा आवश्मक हङ्टने ङ्जवङ्झबङ्ङ अध्ममनरे 
देिाएका छन।् मद्यङ्जऩ सभावेशी ङ्ञशऺाका राङ्झग आवश्मक ऩने स्रोत तथा ऺभता रगामत कायणरे सभावेशी 
ङ्ञशऺा च ङ्टनौतीऩूणय बएको छ। ङ्ञशऺा प्रणारी िास गयी रैङ्जङ्गक ङ्जहसाफरे फाङ्झरका य शायीङ्चयक,  सॊऻानात्भाक 
तथा अरम अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको शैङ्ञऺक सभस्मा फढी गम्बीय रूऩभा अगाङ्झड आउन े गयेको 
ऩाइरछ।ङ्ञशऺा प्रणारीभा उनीहरूको सभताभूरक ऩहङ्टॉच, ङ्झसकाइ ङ्जिमाकराऩभा अथयऩूणय सहबाङ्झगता य ङ्झसकाइ 
उऩरङ्ञधध हाङ्झसर गयाउन ेऺभता ङ्जवकास गनय सके भाि सभग्र प्रणारीको ङ्जवश्वसनीमता, प्रबावकाङ्चयता य कामय 
दऺताराई ऩङ्टङ्जष्ट गनय सङ्जकरछ। मसथय फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका प्रभङ्टि सभस्माराई ङ्झनम्नानङ्टसाय उल्रेि 
गनय सङ्जकरछ: 

1) सभावेशी ङ्ञशऺाको सॊयचनागत ढाॉचा तथा कानङ्टनी व्मवस्थाराई थऩ स्ऩष्ट ऩानङ्टयऩने अवस्था छ। सभावेशी 
ङ्ञशऺाका राङ्झग रमूनतभ भाऩदण्ड (सूचक) सङ्जहतको भागयदशयन अऩमायि छ। 

2) सभावेशी ङ्ञशऺा भहङ्गो ऩछय बङे्ङ भारमता आभ जनभानसभा यहेको ऩाइरछ, तथाङ्जऩ ङ्ञशऺाभा 
सभावेशीकयण नहङ्टॉदा च ङ्टकाउनङ्टऩने साभाङ्ञजक भूल्मको कभ आकरन गङ्चयएको छ। 

3) अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्तहरूको ऺभता य आत्भ-ङ्जवश्वासराई कभ आकरन गने य उनीहरूराई सभावेशी 
वातावयणभा ङ्ञशऺा प्रदान गने कामयिभ कामायरवमन गने सम्फरधभा कङ्झतऩम सयोकायवाराभा रुङ्ञच 
देङ्ञिएको छैन। 

4) ङ्जवद्यारमका ङ्ञशऺक, ङ्जवद्यारम व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झत, ङ्ञशऺक अङ्झबबावक सङ्घ, स्थानीम तहका कभयचायी 
तथा अरम सयोकायवाराभा सभेत सभावेशी ङ्ञशऺाको ऻान य फङ्टझाइभा कभी छ। 

5) ङ्ञशऺकभा ऩाठ्यिभ य ङ्झसकाइ ङ्जवङ्जवधीकयण गने तङ्चयका, ङ्झसकाइका ङ्झसिारत य कौशरको अऩमायि 
ऻानका कायणरे ङ्झसकाइका ङ्जिमाकराऩभा सफै फारफाङ्झरकाराई सभावेश गनय नसङ्जकएको अवस्था छ। 

6) सफैका राङ्झग ङ्ञशऺा, सफैका राङ्झग ङ्जवद्यारम य सफैका राङ्झग सभाज बङे्ङ नायाराई व्मवहायभा ऩूणय 
रूऩभा रागङ्ट गनय अझै धेयै ङ्झभङ्जहनेत गनङ्टयऩने छ। 

7) सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी नीङ्झतगत तथा कानङ्टनी प्रफरधहरूराई ऩूणय रूऩभा कामायरवमन गनय व्मावहाङ्चयक 
कङ्छठनाइ देङ्ञिएको  छ। 

8) सभावेशी ङ्ञशऺाको अवधायणाराई कामायरवमन गनय ङ्जवद्यारम, स्थानीम तह य अरम सयोकायवारा, 
ङ्झनकाम तथा सङ्घ सॊस्थाको ङ्झफचभा प्रबावकायी कामयभूरक सम्फरध स्थाङ्जऩत गनङ्टयऩने छ। 

9) सभावेशी ङ्ञशऺा प्रदान गने सम्फरधभा ङ्जवद्यारम स्तयभा छरपर, गोष्ठीरगामत ङ्जवचाय आदानप्रदान गने 
कामय कभ हङ्टन ेगयेको ऩाइएको छ। 

10) ङ्ञशऺण ङ्झसकाइराई सभावेशी फनाउन आवश्मक ऩने ऺभता तथा दऺताका राङ्झग ऩमायि ङ्ञशऺक 
ताङ्झरभको व्मवस्था गनय सङ्जकएको छैन। 

11) ङ्जवद्यारमभा सभावेङ्ञशताको ऩऺ अध्ममन गनय गयाउनका राङ्झग कामयभूरक अनङ्टसरधान (ACTION 

RESEARCH ) को सॊस्कृङ्झत रमून यहेको अवस्था छ। 

12) ङ्जवद्यारमका ङ्ञशऺक, प्रधानाध्माऩक, स्थानीम तहका कभयचायी तथा ऩदाङ्झधकायीभा अऩाङ्गता बएका 
व्मङ्ञक्तप्रङ्झतको धारणा िकारात्मक बनाउन ुऩरेको छ। 

13) फाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्जहत प्रवधयन गनय उनीहरूका दौँतयीराई ऩङ्चयचारन गनङ्टय 
ऩयेको छ। 



13 
 

14) फारङ्जववाह बई ङ्जवद्यारम छाडेका, गङ्चयफीका कायण ङ्जवद्यारम छाडेका य अरम कायणरे ङ्जवद्यारम 
फाङ्जहय यहेकाको सरदबयभा अनङ्टसरधान गयी आवश्मक कदभ चाल्न ेप्रमास गनङ्टय ऩने छ । 

15) स्थानीम तहका ङ्जवद्यारमभा कामययत कभयचायी, ङ्ञशऺक तथा अरम सयोकायवाराराई सभावेशी ङ्ञशऺाको 
ङ्जवषमभा ऩमायि य प्रबावकायी अङ्झबभङ्टिीकयण हङ्टन सकेको छैन। 

 
मससम्फरधी केही सूचकहरू तर ङ्छदइएको छ् 

सूचक एकाइ याङ्जष्डम अवस्था  
जनसङ्ख्माको रैङ्जङ्गक अनङ्टऩात प्रङ्झतशत ९५.59 
साऺयता दय (६ वषय भाङ्झथ) प्रङ्झतशत ७६.2 (भङ्जहरा ६९.४, ऩङ्टरूष 

८३. ६) 
मङ्टवा साऺयता दय (१५-२४ फषय))  प्रङ्झतशत ९५.२ 
मङ्टवा साऺयता दय(१५ वषयभाङ्झथ) प्रङ्झतशत ७९.२ 
आधायबतू तह (१-८) भा िङ्टद बनाय दय प्रङ्झतशत ९६.१ 
भाध्मङ्झभक तह (९-१२) भा िङ्टद बनाय दय  प्रङ्झतशत ५७. ४ 
भातबृाषाभा ऩठनऩाठन हङ्टन ेङ्जवद्यारम  सङ्ख्मा २७० 
ङ्जवद्यारम बनायभा रैङ्जङ्गक सभता सूचक प्रङ्झतशत १.० 
रैङ्जङ्गक ङ्जवकास सूचकाङ्क  सूचकाङ्क ०.९४२ 
रैङ्जङ्गक असभानता सूचकाङ्क  सूचकाङ्क ०.४५२ 
गङ्चयफीको येिाभङ्टङ्झन यहेका जनसङ्ख्मा (ङ्झनयऩेऺ गङ्चयफी)  प्रङ्झतशत १८.७ 
भानव ङ्जवकास सूचकाङ्क   ०.६०२ 
फहङ्टआमाङ्झभक गङ्चयफीभा यहेको जनसङ्ख्मा  प्रङ्झतशत २८.६ 
गङ्चयफीभा यहेका फारफाङ्झरका  प्रङ्झतशत ३१ 
श्रभभा यहेका फारफाङ्झरका (५-१७ वषय) प्रङ्झतशत ३७ 
श्रभशङ्ञक्त सहबाङ्झगता  दय (१५-५९वषय))  प्रङ्झतशत ६२. ० 
जीवनकारभा शायीङ्चयक वा भानङ्झसक वा मौन ङ्जहॊसा 
ऩीङ्झडत भङ्जहरा  

प्रङ्झतशत २४.४ 

दताय बएका रैङ्जङ्गक ङ्जहॊसारगामतका अऩयाधका र्टना य 
अनङ्टसरधानको अनङ्टऩात  

अनङ्टऩात  ८८.९ 

फारङ्जववाह दय (ग्राभीण) प्रङ्झतशत ५२.१ 
फारङ्जववाह दय (सहय) प्रङ्झतशत ३४.७ 
अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको बनाय दय प्रङ्झतशत   २०४९१ (१% बरदा कभ) 
(स्रोत: आङ्झथयक सवेऺण, २०७९/ ८०, फ्ल्मास ङ्चयऩोटय, २०७८, २०७८; ऩररौँ मोजना, याङ्जष्डम जनगणना, २०७८ 

को प्रङ्झतवेदन) 
 

१.५.३ अवसय 
क)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाराई अगाङ्झड फढाउन ङ्ञशऺा तथा भानव स्रॊत ङ्जवकास केरररे फाङ्झरका 
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तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको अवधायणा ङ्जवकास गयी सॊस्थागत गने कामय अगाङ्झड फढाएको छ। 

ि)  आभ जनभानसभा फाङ्झरका, सीभारतकृत सभङ्टदामका फारफाङ्झरकाका राङ्झग सभावेशी ङ्ञशऺाका सरदबयभा 
व्माऩक चासो, ङ्ञचरतन य जागरुकता देङ्ञिरछ। 

ग)  ङ्जवङ्झबङ्ङ सङ्घसॊस्थाफाट उङ्ञल्रङ्ञित भङ्टद्दाभा फहस, ऩैयवी य ङ्जवङ्झबङ्ङ सचेतनाका कामयिभ सिारन 
बइयहेका छन।् 

र्)  स्थानीम तहरे ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाराई ङ्ञजम्भेवायीऩूवयक अगाङ्झड फढाउने कानङ्टनी व्मवस्थाका साथै ध्मेम 
ऩङ्झन यािेको देङ्ञिरछ। 

ङ)  केररीम स्तयभा आवश्मक नीङ्झत तथा कानङ्टन तजङ्टयभा हङ्टने, प्रदेश स्तयफाट आवश्मक भागयङ्झनदेशनसङ्जहत 
प्राङ्जवङ्झधक सहमोग हङ्टन े हङ्टॉदा स्थानीम तहरे आफ्ना ऺेिङ्झबिका ङ्जवद्यारमभा आवश्मक नीङ्झत तथा 
कामयङ्जवङ्झध फनाई रागङ्ट गनय सक्ने व्मवस्था छ। 

च)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाको अवधायणाराई कामयरूऩ ङ्छदन देशङ्झबिै आवश्मक उच्चस्तयीम 
जनशङ्ञक्त तमाय बई कामय सभेत गदै आइयहेको छ । 

१.६  च ङ्टनौती  
क)  सफै स्थानीम तहभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार गठन गनङ्टयका साथै कामयङ्जवङ्झध ङ्जवकास गयी 

कामायरवमन गनङ्टय । 
ि)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका कामयनीङ्झत कामायरवमन गनय स्थानीम तहफाट आङ्झथयक 

व्मवस्थाऩन गयाउनङ्ट । 

ग)  रैङ्जङ्गक उत्तयदामी तथा सभावेशी फजेट (Gender Responsive and Inclusive Budget) व्मवस्थाऩनका 
राङ्झग आवश्मक कामय गनङ्टय । 

र्) ऩहङ्टॉचमङ्टक्त तथा सभावेशी वातावयण फनाउन  आधायबतू ङ्झसकाइ अवस्था (Basic learning Conditions) 
ङ्झसजयना गनय सहजीकयण गनङ्टय। 

ङ) ऩाठ्यिभ तथा शैऺङ्ञणक प्रङ्जिमाराई अनङ्टकूरन गयी अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺा कामायरवमनभा 
सहजीकयण गनङ्टय । 

च) अऩाङ्गताको रेिाजोिा तथा ऩङ्जहचान गनय य ऩङ्जहचान बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺा य ऩङ्टनस्थायऩनाका 
राङ्झग सहजीकयण गनङ्टय । 

छ)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका राङ्झग आवश्मक ऩने स्रोतसाधनको सभङ्टङ्ञचत व्मवस्थाऩनका साथै 
अऩेऺा गङ्चयएका सङ्टधायराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन सहमोग गनङ्टय । 

१.७ सवार 
क)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार कामायरवमनको सरदबयभा सफै सयोकायवाराको बङू्झभका स्ऩष्ट  
गनङ्टय। 
ि) सङ्घीम स्तयको फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जाररे प्रदेश स्तयीम य स्थानीम तहभा गठन बएका 
सञ्जारराई सफरीकयण गनय सहजीकयण तथा भागयङ्झनदेशन गनङ्टय।   

ग)  सङ्घ, प्रदेश स्थानीम तह तथा ङ्जवद्यारम स्तयभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार य ङ्जवकासका 
साझेदायहरूङ्झफच थऩ सभरवम य सहकामय गनङ्टय।  

र्)  तीनै तहका फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका राङ्झग आवश्मक ऩने आङ्झथयक तथा प्राङ्जवङ्झधक 
स्रोत व्मवस्थाऩनका राङ्झग सयकाय तथा ङ्जवकासका साझेदायराई ऩैयवी गनङ्टय।  

ङ)  ङ्जवद्यारमका ङ्ञशऺक गैयसयकायी तथा सभङ्टदामभा आधाङ्चयत सङ्घसॊस्थाका प्रङ्झतङ्झनङ्झध तथा स्थानीम तहका 
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ऩदाङ्झधकायीङ्झफच प्रबावकायी सभरवम कामभ गनङ्टय।  
च)  फार ङ्जववाह योक्न तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाराई ङ्जवद्यारमको ऩहङ्टॉचभा ल्माउन सञ्जारराई 
ऩङ्चयचारन गनङ्टय।  

छ)  गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ सॊमरिको सङ्टदृढीकयण गदै फारकेङ्ञररत ङ्झसकाइ वातावयण ङ्झनभायण, सभावेशी ङ्ञशऺण 
ङ्झसकाइ ङ्जवङ्झधको प्रमोग रगामत ङ्जवद्यारमङ्झबि बेदबाव तथा ङ्जहॊसायङ्जहत वातावयण सजृना गनय गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइ 
सॊमरिको उऩमोग गनङ्टय। 

ज)  स्थानीम तहका सयोकायवाराराई आवङ्झधक रूऩभा ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभानता तथा 
सभावेशीकयणसम्फरधी ङ्ञशऺा य सचेतनाका कामयिभ सिारन गनङ्टय। 

झ)  स्थानीम तहभा गठन गङ्चयएका प्राङ्जवङ्झधक रेिाजोिा सङ्झभङ्झतराई अऩाङ्गताको रेिाजोिा, त्माङ्क 
व्मवस्थाऩन य अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺा य ऩङ्टनस्थायऩनाका राङ्झग ऩङ्चयचारन गनङ्टय। 

ञ)  साभङ्टदाङ्जमक ङ्झसकाइ केरर (CLC) राई सफरीकयण गदै अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाभा 
ऩहङ्टॉच ऩङ्टयम्ाउन ऩङ्चयचारन गनङ्टय।  

ट)  फाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाको अङ्झधकाय स्थाङ्जऩत गने तथा ऺभता ङ्जवकास 
गने सरदबयभा सभान फङ्टझाइ तथा सभझदायी कामभ गनङ्टय।  

ठ)  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारका गङ्झतङ्जवङ्झधको सूचकसङ्जहतको अनङ्टगभनको व्मवस्था गनङ्टय। 

१.८ फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतको औङ्ञचत्म तथा आवश्मकता  
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतको आवश्मकता ङ्झनम्नङ्झरङ्ञित यहेका छन ्: 

1. ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक असभानता सम्फोधन: भङ्टरङ्टकभा ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभानता हाङ्झसर गनय भहत्त्वऩूणय प्रगङ्झत 
हाङ्झसर गङ्चयएको छl  तथाङ्जऩ नेऩाररे फाङ्झरका तथा ङ्जकशोयीराई ङ्ञशऺाको अवसय प्रदान गने सम्फरधभा 
धेयै च ङ्टनौतीको साभना गङ्चययहेको छ। मस यणनीङ्झतरे ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभङ्जवकास तथा सभावेशी ऺेिभा 
ङ्जवद्यभान च ङ्टनौती ऩङ्जहचान तथा सम्फोधन गनय भद्दत गने छ। 

2. सभावेशी ङ्ञशऺाको प्रवधयन: मस यणनीङ्झतरे ङ्जवङ्झबङ्ङ आङ्झथयक, साभाङ्ञजक तथा ऩङ्चयङ्ञस्थङ्झतजरम कायणरे 
ङ्ञशऺाको भूरधायभा आउन नसकेका फारफाङ्झरकाराई ङ्ञशऺाको भूरधायभा ल्माई गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺाको 
प्रत्माबङू्झत तथा फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ आवश्मकता अनङ्टकूर वातावयण ङ्झसजयना गनय आवश्मक यणनीङ्झत 
ऩङ्जहचान गनय सहजीकयण गने छ। 

3. ङ्छदगो ङ्जवकास रक्ष्म (SDGs) प्राङ्झि: सॊमङ्टक्त याष्ड सङ्घको ङ्छदगो ङ्जवकासको चौथो रक्ष्म: ''सफैका राङ्झग 
जीवनऩमयरत ङ्झसकाइका अवसय प्रदान गदै सभावेशी, रमामोङ्ञचत य गङ्टणात्भक ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गने'', 
ऩाॉचौँ रक्ष्म: रैङ्जङ्गक सभानता (''सफै भङ्जहरा, ङ्जकशोयी य फाङ्झरकाराई सशक्त फनाई रैङ्जङ्गक सभानता 
हाङ्झसर गने) हाङ्झसर गनय आवश्मक यणनीङ्झत तमाय गनय सहजीकयण गने छ। साथै १३ औ ँ रक्ष्म: 
जरवामङ्ट ऩङ्चयवतयन तथा मसको प्रबावसॉग जङ्टध्न ङ्छदगो ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभ सिारन गनय 
सहजीकयण गने छ । 

4. सहमोग य साझेदायी प्रवधयन: मस यणनीङ्झतरे सयकाय, नागङ्चयक सभाज, ङ्जवऻ य ङ्झनजी ऺेिरगामत ङ्जवङ्झबङ्ङ 
सयोकायवाराङ्झफचको सहकामय य साझेदायी प्रवधयन गने छ। मसरे सफै फारफाङ्झरकाका राङ्झग सभावेशी 
ङ्ञशऺाको रक्ष्म हाङ्झसर गनय भद्दत ऩङ्टग्ने छ।  
सभग्रभा, फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको मस यणनीङ्झतरे ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभानता य 
सभावेशीकयणराई प्रवधयन गयी ङ्ञशऺाका याङ्जष्डम रक्ष्म प्राङ्झिका राङ्झग ङ्ञशऺा प्रणारीराई थऩ सभताभूरक य 
सभावेशी फनाउन भद्दत गने छ।  सभावेशी ङ्ञशऺाभा यहेका अवयोध ऩङ्जहचान य सम्फोधन गयी गङ्टणस्तयीम 
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ङ्ञशऺाभा ऩहङ्टॉच वृङ्जि गनय तथा स्रोत व्मवस्थाऩनभा सॊमोजनकायी बङू्झभका ङ्झनवायह गने य प्रगङ्झतको अनङ्टगभन य 
भूल्माङ्कन गनय सहजीकयण गने छ । 

१.८.१  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतको औङ्ञचत्म 
1. फाङ्झरका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको अध्ममनराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन हस्तऺऩे: नेऩारका कङ्झतऩम स्थानीम 

स्तय य जाङ्झत ङ्जवशषेका प्रचङ्झरत भूल्म भारमता, प्रथा तथा ऩयम्ऩयाका कायण ङ्झछटो ङ्जववाह गङ्चयङ्छदन,े 
छोयीराई ङ्जवद्यारम नऩठाउन,े ङ्झफचैभा ङ्जवद्यारम छाड्नङ्ट ऩने अवस्थाका कायणरे धेयै फाङ्झरका ङ्जवद्यारम जान 
नऩाउन े ङ्जवद्यारम ङ्झफचैभा छाड्न े य अध्ममनराई ङ्झनयरतयता ङ्छदन नसकेको ङ्जवद्यभान अवस्थाभा स्थानीम 
स्तयभा गठन गङ्चयने फाङ्झरका तथा सभावेशी सञ्जाररे हस्तऺेऩकायी बङू्झभका गयी फाङ्झरकाको अध्ममनराई 
ङ्झनयरतयता ङ्छदन सहजीकयण गनय सक्न ेदेङ्ञिएको छ। 

2. ऩैयवी, सहजीकयण तथा आवश्मक सहमोग: अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ठङ्टरो ङ्जहस्सा ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺा 
प्रणारीफाट फाङ्जहय यहनङ्टऩनायको कायण अऩाङ्गताप्रङ्झत सकायात्भक दृङ्जष्टकोण ङ्जवकास तथा अऩाङ्गता 
अङ्झधकायका ङ्जवषमभा ऩैयवी, फारफाङ्झरकाको अऩाङ्गता ऩङ्जहचान, सभताभूरक ऩहङ्टॉच स्थाऩना, ङ्ञशऺाभा 
अवयोधभङ्टक्त वातावयण तमाय य सभावेशी ऩिङ्झतफाट ङ्ञशऺा उऩरधध गयाउन नसङ्जकनङ्ट हो।  सञ्जाररे 
स्थानीम तह य ङ्जवद्यारम तहभा अऩाङ्गता प्रङ्झतको दृङ्जष्टकोण ऩङ्चयवतयन तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको 
अङ्झधकायका राङ्झग ऩैयवी, सहजीकयण तथा आवश्मक सहमोग गयी अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको शैङ्ञऺक 
अङ्झधकायका राङ्झग ङ्जवद्यभान याङ्जष्डम तथा अरतयायङ्जष्डम प्रङ्झतफिताराई व्मावहाङ्चयक रूऩभा कामायरवमन गनय 
सहमोग ऩङ्टयम्ाउन सक्न ेदेङ्ञिएको छ। 

3. अङ्झनवामय तथा ङ्झन्शङ्टल्क ङ्ञशऺाको व्मवस्थाराई कामायरवमन: जोङ्ञिभभा ऩयेका फाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका 
फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺा प्राि गने हकको सङ्टङ्झनङ्ञितताका राङ्झग सम्फि ङ्झनकाम, साझेदाय सङ्घसॊस्था तथा 
नागङ्चयकहरूको सभरवम तथा सहकामय गनङ्टयऩछय। 

१.९  फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतभा अवरम्फन गङ्चयएका ङ्झसिारत 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतभा अवरम्फन गङ्चयएका  केही ङ्झसिारत मस प्रकाय छन:् 

1. बेदबावयङ्जहता (Non-Discrimination): सफै फारफाङ्झरकाको अङ्झधकायको सम्भान गदै जातीम, ङ्झरङ्ग, 
धभय, वा अऩाङ्गताको आधायभा बेदबाव गङ्चयनङ्ट हङ्टॉदैन l    

2. फारफाङ्झरकाको सवोत्तभ ङ्जहत (Best Interest of Child):  फारफाङ्झरकाको फायेभा गङ्चयने सम्ऩूणय ङ्झनणयम 
तथा सफै कामयहरूभा उनीहरूको उच्चतभ ङ्जहतको रेिाजोिा तथा ङ्झनधाययण गयी सवोत्तभ ङ्जवकल्ऩको 
छनोट गङ्चयनङ्टऩछय। फाफङ्टआभा, अङ्झबबावक वा स्माहायकताय एवभ ्अरम ङ्ञजम्भेवाय सावयजङ्झनक ङ्झनकामरे 
आफ्नो काभका सरदबयभा फारफाङ्झरकाको सवोत्तभ ङ्जहतराई प्राथङ्झभकता ङ्छदनङ्टऩछय । फाफङ्टआभा वा अरम 
ङ्ञजम्भेवाय भाङ्झनसहरूरे फारफाङ्झरकाको ङ्जहतभा काभ गयेनन ् बन े त्मस्तो ङ्ञस्थङ्झतभा याज्मरे 
फारफाङ्झरकाको सवोत्तभ ङ्जहतको सङ्टङ्झनङ्ञित गनङ्टयऩछय l  

3. ङ्ञशऺाभा ऩहङ्टॉच य सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनितता:  ङ्ञशऺाको अवसय सफैका राङ्झग सभान रूऩभा उऩरधध हङ्टन ङ्टऩछय 
य मस्तो अवसयफाट कोही ऩङ्झन ङ्जवभङ्टि हङ्टन ङ्ट नऩने सङ्टङ्झनङ्ञितता याज्मरे गनङ्टयऩछय। फाङ्झरका य अऩाङ्गता 
बएका फारफाङ्झरकाराई ङ्ञशऺाभा सभान ऩहङ्टॉच हङ्टन ङ्टऩछय य ङ्ञशऺाका सफै ऩऺहरूभा सहबागी हङ्टन 
प्रोत्साङ्जहत गङ्चयनङ्टऩछय l   

4. गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺा:  सफै फारफाङ्झरकारे उच्च गङ्टणस्तयको ङ्ञशऺा प्राि गने, ङ्झसक्न े य व्मङ्ञक्तगत 
ङ्जवकासको अवसय प्राि गनङ्टयऩछय l  

5. सभावेशी तथा रैङ्जङ्गक-उत्तयदामी दृङ्जष्टकोण य ङ्ञशऺाभा ङ्जवङ्जवधता व्मवस्थाऩन :  फाङ्झरका, ङ्जकशोयी, 
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अऩाङ्गता बएका, पयक  ऩषृ्ठबङू्झभका य गङ्चयफीभा फाॉङ्ञचयहेका सफै फारफाङ्झरकाका ङ्जवशेष आवश्मकता 
ऩूया गनय ङ्ञशऺाको प्रारूऩ तमाय गङ्चयएको हङ्टन ङ्टऩछय। ङ्ञशऺाको भूर प्रवाहफाट कङ्ट नै ऩङ्झन फारफाङ्झरका 
ऩछाङ्झड ऩाङ्चयनङ्ट हङ्टॉदैन (Leave No One Behind/LNOB) l  सफै फारफाङ्झरकाराई ङ्झफना अवयोध आफ्नै 
सभङ्टदामभा शैङ्ञऺक प्रङ्जिमाभा सफै चयणभा सभावेङ्ञशताको आधायभा ङ्जवद्यारमको सभावेशी सॊस्कृङ्झत 
ङ्झनभायण गयी फारभैिी वातावयणभा गङ्टणस्तयीम ङ्ञशऺा प्रदान गनङ्टयऩछय। रैङ्जङ्गक ऩयम्ऩयागत सोचाइ 
सम्फोधन गने, भङ्जहरा प्रयेणाका स्रोत (Role Model)  तमाय गनङ्टयका साथै य सॊयऺण तथा सङ्टयऺा 
सङ्टङ्झनङ्ञित गने िारको ङ्ञशऺा ऩिङ्झतको ङ्जवकास गङ्चयनङ्टऩछय । ङ्ञशऺण सॊस्था ङ्जवङ्जवध ङ्झसकाइका ऺेि य 
ङ्झसकाइ आवश्मकता बएका फारफाङ्झरकाको थरो हो। शैङ्ञऺक ऩिङ्झतरे हयेक फारफाङ्झरकाको 
ङ्झसकाइका ऺेि य शैरी, ऺभता, रुङ्ञच एवभ ् ङ्झसकाइ आवश्मकताराई भध्मनजय गदै ङ्झसकाइ 
सहजीकयण गनङ्टयऩछय। 

6. सशक्तीकयण: ङ्ञशऺारे फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाराई उनीहरूको ऩूणय 
ऺभता हाङ्झसर गनय सऺभ फनाउनङ्टऩछय । 

7. सभङ्टदामको सहबाङ्झगता:  फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकासङ्जहत सफै 
फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाभा सहमोग य प्रवधयन गनय अङ्झबबावक, ऩङ्चयवाय ङ्जवद्यारम व्मऩस्थाऩन सङ्झभङ्झत, 
ङ्ञशऺक अङ्झबबावक सङ्घ तथा सभङ्टदामहरूको अथयऩूणय सहबाङ्झगता हङ्टन ङ्टऩछय । 

8. ङ्ञशऺक तमायी य ङ्जवकास:  ङ्ञशऺकहरूराई रैङ्जङ्गक-उत्तयदामी तथा सभावेशी ङ्ञशऺण ङ्झसकाइ ङ्जवङ्झध 
ङ्जवषमभा अङ्झबभङ्टिीकयण तथा ताङ्झरभ प्रदान गयी रैङ्जङ्गक तथा सभावेशी ङ्झसकाइतपय  उत्तयदामी फनाई सफै 
फारफाङ्झरकाको ङ्जवङ्जवध ङ्झसकाइ आवश्मकताराई सम्फोधन गनय आवश्मक ऻान तथा ङ्झसऩमङ्टक्त 
तङ्टल्माउनङ्टऩछय । 

9. सहमोगी ङ्झसकाइ वातावयण (Supportive Learning Environments): सङ्टयङ्ञऺत, सहमोगी, सऺभ य 
फारभैिी वातावयणभा ङ्ञशऺा प्रदान गङ्चयनङ्टऩछय, जसरे ङ्झसकाइ य व्मङ्ञक्तत्व ङ्जवकासराई सहमोग 
ऩङ्टयम्ाउॉछ। 

10. जवापदेही:  सभावेशी ङ्ञशऺाभा  अङ्झधकायको सॊयऺण य सम्फधयनका राङ्झग सयकाय तथा अरम 
सयोकायवाराहरूराई जवापदेही फनाउनङ्टऩछय। 

11. फार अङ्झधकाय सङ्टङ्झनङ्ञितता:  प्रत्मेक फारफाङ्झरकाराई उसको धभय, उभेय, ङ्झरङ्ग, अऩाङ्गता, साभाङ्ञजक, 
आङ्झथयक स्तय, ऺभता, वैवाङ्जहक ङ्ञस्थङ्झत य सॊस्कृङ्झतको आधायभा बेदबाव गनय नहङ्टने तथा सफै 
फारफाङ्झरका सभान अङ्झधकायका राङ्झग मोग्म हङ्टन ङ्टऩछय । फारफाङ्झरकाराई गबायवस्था देङ्ञि १८ वषयसम्भ 
फाॉच्न ऩाउने अङ्झधकाय, सॊयऺणको अङ्झधकाय, ङ्जवकासको अङ्झधकाय य सहबाङ्झगताको अङ्झधकाय सङ्टङ्झनङ्ञित 
गङ्चयनङ्टऩछय । 

12. ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधध सङ्टधाय: फारफाङ्झरकारे ङ्जवद्यारमभा उऩङ्ञस्थत बई सङ्जिम रूऩभा शैङ्ञऺक उऩरङ्ञधध 
हाङ्झसर गने गयी ङ्ञशऺण ङ्झसकाइ ङ्जिमाकराऩभा सहबागी हङ्टन ऩाउनङ्टऩछय। मसका राङ्झग ङ्ञजम्भेवाय 
ङ्झनकामहरूरे उऩरङ्ञधधभूरक ङ्झसकाइ वातावयण तमाय गङ्चयङ्छदनङ्टऩछय । 

13. ङ्ञशऺाभा अवयोधभङ्टक्त वातावयण सजृना: ङ्ञशऺाभा सभताभूरक ऩहङ्टॉच तथा सभावेशी शैङ्ञऺक वातावयणका 
ङ्झनङ्झभत्त अवयोधभङ्टक्त वातावयण (Least Restrictive Environments) फनाउनङ्ट जरुयी हङ्टरछ। फारभैिी 
तथा अऩाङ्गताभैिी व्मवहाय य ऩहङ्टॉचमङ्टक्त वातावयणभा फारफाङ्झरकारे ङ्झसक्न ेअवसय ऩाउनङ्टऩछय। 

14. सॊयऺण: फार ङ्जववाह, फारश्रभ, भानव फेचङ्झफिन, गरत अभ्मासरगामत सफै प्रकायका दङ्टव्मयवहाय, 
शोषण, फरात्काय, ङ्जवद्यारमभा हङ्टन सक्न े ङ्जहॊसा तथा शोषण, हेऩाइ (Bullying) फाट फारफाङ्झरका 
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सॊयङ्ञऺत हङ्टन ङ्टऩछय। 
15. याज्मको  दाङ्जमत्व: नेऩारको सॊङ्जवधान, ङ्जवषमगत कानङ्टन, ङ्छदगो ङ्जवकासको रक्ष्म  (२०१६-२०३०) का 

साथै अरम याङ्जष्डम तथा अरतयायङ्जष्डम प्रङ्झतफिताअनङ्टसाय फार ङ्जवकासका सफै आमाभराई प्रवधयन तथा 
सङ्टङ्झनङ्ञितता गनय उनीहरूको सयोकायका सफै ङ्जवषम तथा रमामभा ऩहङ्टॉचका राङ्झग याज्मको ङ्जिमाशीरता 
फढाउनङ्टऩछय। 

१.१० फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झत ङ्झनभायणभा अऩनाइएका प्रङ्जिमा तथा ङ्जवङ्झध 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झत ङ्झनभायण प्रङ्जिमासम्फरधभा ङ्ञशऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास 
केररको आ व २०७९/८० को वाङ्जषयक कामयिभभा उङ्ञल्रङ्ञित फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार 
यणनीङ्झत तमाय गनय ङ्ञशऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केररका भहाङ्झनदेशकको सॊमोजकत्वभा एक ङ्झनदेशक 
सङ्झभङ्झत गठन गङ्चयमो। उक्त सङ्झभङ्झतभा ङ्जवङ्झबङ्ङ सयोकायवाराको सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञित गङ्चयमो।फाङ्झरका तथा 
सभावेशी सञ्जार सदस्महरूको सहबाङ्झगताभा यणनीङ्झत ङ्झनभायण प्रङ्जिमा तथा सयोकायवाराहरूको बङू्झभकाका 
सम्फरधभा छरपर गयी मस यणनीङ्झतको आवश्मकता तथा ऺेिका सम्फरधभा प्रदेश तथा स्थानीम तहका 
सयोकायवारासॉग ऩयाभशय गङ्चयमो। ङ्झनदेशक सङ्झभङ्झतको ङ्झनदेशनभा ङ्जवऻभापय त यणनीङ्झतको भस्मौदा प्रङ्जिमा 
अगाङ्झड फढाइमो । सरदबय साभग्रीको अध्ममन, सयोकायवारा तथा रङ्ञऺत सभूहसॉग छरपर तथा स्थरगत 
अध्ममन गयी यणनीङ्झतको भस्मौदा तमाय गङ्चयमो । केरर, प्रदेश तथा स्थानीम तहका सयोकायवाराहरूको 
याम सङ्टझाव सभावेश गङ्चयमो । यणनीङ्झतको भस्मौदाराई अङ्ञरतभ रूऩ ङ्छदन ङ्ञशऺा, ङ्जवऻान तथा प्रङ्जवङ्झध 
भरिारम य अरतगयतका ङ्झनकामको कामयदर भापय त भस्मौदाराई अङ्ञरतभ रूऩ ङ्छदइमो । 

 
ऩङ्चयच्छेद दङ्टई : दीर्यकारीन सोच, रक्ष्म, उद्दशे्म, प्राथङ्झभकता 
२.१ सोच 

रैङ्जङ्गक सभताभूरक तथा सभावेशी ङ्ञशऺाको भाध्मभफाट सभावेशी य रैङ्जङ्गक भैिी सभाज ङ्झनभायणभा  
मोगदान 

२.२ रक्ष्म 
ङ्ञशऺाभा सभावेशीकयणका राङ्झग फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत सभूहसङ्जहत सफै फारफाङ्झरकाको 
ऩहङ्टॉच, सहबाङ्झगता य ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधध सङ्टङ्झनङ्ञित गनय सहजीकयण गने  

२.३ उद्दशे्म 
१. ऩहङ्टॉच मोग्म, सङ्टयङ्ञऺत य सॊयङ्ञऺत वातावयणभा, फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत  

फारफाङ्झरकाराई सभावेशी ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गने 
२. स्थानीम तहको ङ्ञशऺा मोजनाभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभ सभावेश गनय स्थानीम 

तहको ऺभता ङ्जवकास गने   
३. सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तह तथा ङ्जवद्यारमभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी सञ्जार गठन, 

ऩङ्टनगयठन गयी सञ्जारको नीङ्झत ङ्झनभायण तथा कामायरवमनभा ऩैयवी गने  
४. फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधधभा सङ्टधाय गनय सहजीकयण 

गने  
५. फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनितताका राङ्झग अङ्झबबावक 

ङ्ञशऺा तथा सचेतनाभूरक कामयिभ सिारन गने 
६. फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभको प्रबावकायी कामायरवमनका राङ्झग सभरवम सहजीकयण गने  
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2.४ प्राथङ्झभकता 
मस फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतभा ङ्झनम्नङ्झरङ्ञित  ऩऺ ङ्जवशषे प्राथङ्झभकताका रूऩभा यहने 
छन:् 
● ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभङ्जवकास तथा सभावेशीकयण 

● रैङ्जङ्गकभैिी तथा अऩाङ्गता भैिी ङ्जवद्यारम ङ्जवकास 

● सफै सयोकायवाराको जवापदेही सङ्टङ्झनङ्ञित गनय प्रबावकायी  सॊमरिको  स्थाऩना  तथा  ऩङ्चयचारन 

● ङ्ञशऺक तमायी य ङ्जवकास 

● सचेतना अङ्झबवृङ्जि कामयिभ सिारन 

● अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाराई सहमोगी साभग्री उऩरधधता 
● सङ्टयङ्ञऺत ङ्जवद्यारम  य फारभैिी वातावयणको ङ्झनभायण 

● भनोसाभाङ्ञजक तथा वृङ्ञत्त ङ्जवकाससम्फरधी ऩयाभशय  
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ऩङ्चयच्छेद तीन : यणनीङ्झतक स्तम्ब, यणनीङ्झत  तथा कामयनीङ्झत एवभ ्कामायरवमन प्रफरध 

३.१ यणनीङ्झतक स्तम्ब 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतभा भङ््ट म तीन ओटा यणनीङ्झतक स्तम्बका यणनीङ्झत तथा कामय 
नीङ्झतहरू तम गङ्चयएका छन।्  
३.१.१ फाङ्झरका ङ्ञशऺा 
३.१.२ सीभारतकृत फारफाङ्झरकाका राङ्झग सभावेशी ङ्ञशऺा 
३.१.३ अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺा  

  
यणनीङ्झत यणनीङ्झतक स्तम्ब 

यण
नीङ्झ

तक
 म

ोज
ना फाङ्झरका ङ्ञशऺा 

सीभारतकृत सभावेशी ङ्ञशऺा 

अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺा 

ऩहङ्टॉच, सङ्टयऺा तथा सॊयऺण 

ऺभता ङ्जवकास 

नीङ्झतगत व्मवस्था तथा सङ्टदृढीकयण 

सेवा, उत्प्रयेणा य सहमोग सॊमरि 

सचेतना तथा सभङ्टदाम ऩङ्चयचारन 

अनङ्टगभन तथा ऩषृ्ठऩोषण 
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उद्देश्म १. ऩहङ्टॉच मोग्म, सङ्टयङ्ञऺत य सॊयङ्ञऺत वातावयणभा, फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत  
फारफाङ्झरकाराई सभावेशी ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गने 

यणनीङ्झत ● सङ्टयङ्ञऺत तथा सभावेशी ङ्जवद्यारम वातावयण ङ्जवकास गने  

● फाङ्झरका सशक्तीकयण य सङ्टयऺाका कामयिभ सिारन गने 

कामयनीङ्झत ● रैङ्जङ्गक भैिी तथा सभावेशी ङ्जवद्यारमका राङ्झग बौङ्झतक वातावयण सङ्टधाय गङ्चयने छ । 

● अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको अऩाङ्गता ऩङ्जहचान तथा प्रायङ्ञम्बक हस्तऺेऩका राङ्झग 
सहजीकयण गङ्चयन ेछ । 

● अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाका राङ्झग ङ्जवद्यारमभा आधायबतू ङ्झसकाइ अवस्था (Basic 

Learning Conditions) सजृना गनय सहमोग गङ्चयने छ । 

कामयिभ 
● सफैका राङ्झग ऩहङ्टॉचमङ्टक्त कऺाकोठा, ऩ ङ्टस्तकारम, ङ्जवऻान प्रमोगशारा, िेरभैदान, शौचारम तथा उऩरव्ध 

प्रङ्जवङ्झधभा सफै फारफाङ्झरकाको ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गने 

● फाङ्झरका य अऩाङ्गता बएका व्मङ्ञक्त ङ्ञस्थङ्झत सवेऺण गनय सहजीकयण गने 

● फार  सॊयऺण सम्फरधी र्टना व्मवस्थाऩनका राङ्झग सञ्जार तथा गङ्टनासो सनङ्टवाइ सङ्झभङ्झतको सङ्टदृढीकयण गने  

● अऩाङ्गता प्रभाङ्ञणत बएका फारफाङ्झरकाको जरभदताय, ङ्जवद्यारम बनाय तथा ऩङ्टनस्थायऩना गने  

उद्दशे्म २: स्थानीम तहको ङ्ञशऺा मोजनाभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभ तजङ्टयभा गनय 
स्थानीम तहको ऺभता ङ्जवकास गने   

यणनीङ्झत स्थानीम तहको  ऺभता ङ्जवकास गने  
कामयनीङ्झत ● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाभा स्थानीम तह स्तयीम सञ्जारका ऩदाङ्झधकायी तथा सदस्म 

ङ्ञशऺक, ङ्जवद्यारम व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झतका ऩधाङ्झधकायी, जनप्रङ्झतङ्झनङ्झध तथा सयोकायवाराको 
ऺभता ङ्जवकास गङ्चयन ेछ । 

● स्थानीम तहको वाङ्जषयक मोजना तथा कामयिभभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभ 
सभावेश गङ्चयने छ । 

● गङ्टणस्तयीम सभावेशी ङ्ञशऺाका राङ्झग सभता सूचकराई सभावेशी ङ्ञशऺाको सूचक (Inclusive 

Education Index-IEI)  रूऩभा ङ्जवकास गनय सहमोग गङ्चयने छ । 

● रैङ्जङ्गक उत्तयदामी तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका राङ्झग स्रोत व्मवस्थाऩन गङ्चयने छ । 

● फारफाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फाङ्झरकाको आवाजराई नीङ्झतगत ङ्झनणयमहरूभा 
प्राथङ्झभकता ङ्छदन ेय मोजनाभा प्रङ्झतङ्झफङ्ञम्फत बएको सङ्टङ्झनङ्ञित गनय स्थानीम सयकायराई सहमोग 
य सभथयन गङ्चयने छ ।  

कामयिभ 
● स्थानीम तहको ङ्ञशऺा मोजनाभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभ सभावेश गनयका राङ्झग 

स्थानीम तहका सयोकायवाराहरूको ऺभता ङ्जवकास गनय आवङ्झधक रूऩभा ताङ्झरभ तथा अङ्झबभङ्टिीकयण गने । 

रैङ्जङ्गक सम्ऩकय  व्मङ्ञक्त (GFP) को व्मवस्थाराई सङ्टदृढीकयण तथा ऺभता ङ्जवकास गने 
● भङ्जहरा प्रअ तथा ङ्ञशऺकको ऺभता ङ्जवकाससम्फरधी कामयिभ रागङ्ट गने  

● प्रधान अध्माऩक तथा  रैङ्जङ्गक सम्ऩकय  व्मङ्ञक्तको ऺभता ङ्जवकास सम्फरधी कामय सिारन गने  

● रैङ्जङ्गक उत्तयदामी मोजना य फजेट व्मवस्था तथा रैङ्जङ्गक ऩयीऺणसम्फरधी अङ्झबभङ्टिीकयण तथा ताङ्झरभ 
कामयङ्जवङ्झध तमाय गयी मोजनाभा  सॊरग्न हङ्टने ऩदाङ्झधकायीराई  ताङ्झरभ  प्रदान गने 
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● ङ्जवद्यारम तहभा गठन हङ्टने ङ्जवङ्झबङ्ङ सभूह तथा सङ्झभङ्झतभा फाङ्झरका, सीभारतकृत सभूहका फारफाङ्झरकाको 
सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञित गयाउन े 

● ङ्जवऩङ्ङ य सीभारतकृत सभङ्टदामका फारफाङ्झरकाराई थऩ ङ्झसकाइ साभग्रीको उऩरधधताका राङ्झग सभरवम य 
सहजीकयण गने 

● ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्जवद्यारमभा अध्ममनयत अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको त्माङ्क अद्यावङ्झधक गनय य उनीहरूराई 
प्रदान गनङ्टयऩने शैऺङ्ञणक सेवाको सङ्टङ्झनङ्ञितता गयाउने सम्फरधभा सभरवमकायी बङू्झभका िेल्न े 

● रैङ्जङ्गक उत्तयदामी तथा अऩाङ्गता सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी कामयिभका राङ्झग आवश्मक फजेटको व्मवस्था गनय  
सहजीकयण गने 

● मस मोजनाभा उङ्ञल्रङ्ञित उद्देश्म प्राङ्झि गनय आवश्मक स्रोत व्मवस्थाऩनका राङ्झग ऺभता ङ्जवकास तथा 
सहजीकयण गने 

● ङ्जवद्यारमभा आमोजना हङ्टन ेअङ्झतङ्चयक्त य सहङ्जिमाकराऩहरूभा फाङ्झरका, सीभारतकृत सभूहका फारफाङ्झरकाको  
सबाङ्झगताको सङ्टङ्झनङ्ञितता गयाउनका राङ्झग ङ्जवद्यारमसॉग सभरवमात्भक कामय गने  

उद्दशे्म ३. सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तहभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी सञ्जार गठन, ऩङ्टनगयठन गयी 
सञ्जारको नीङ्झत ङ्झनभायण तथा कामायरवमनभा ऩैयवी गने  

यणनीङ्झत ● कानङ्टन य नीङ्झतको सङ्टदृढीकयण य कामायरवमन गनय  सङ्घ, प्रदेश  तथा स्थानीम तहभा 
फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार ङ्जवस्ताय  गने, 

● तीनै तहका सञ्जारको ऺभता ङ्जवकास गने ।  

कामयनीङ्झत फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार सङ्टदृढीकयण य ऩङ्चयचारन गङ्चयने छ । 
कामयिभ 

● सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तहभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार गठन, ऩङ्टनगयठन तथा सहजीकयण गने  

● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी सञ्जारको नभङ्टना कामयङ्जवङ्झध ङ्झनभायण तथा अद्यावङ्झधक गने  

● तीनै तहका सञ्जारको ऺभता ङ्जवकास कामयिभ सिारन गने  

● प्रदेश तथा स्थानीम तहराई आ-आफ्नो आवश्मकताअनङ्टसाय फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको 
यणनीङ्झततजङ्टयभा गनय सहजीकयण गने  

● प्रदेश तथा स्थानीम तहको फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको कामयमोजना ङ्जवकास गयी रागङ्ट गनय 
सहजीकयण गने 

● प्रदेश य स्थानीम तहका राङ्झग फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको गठन, ऩङ्टनगयठन य ऩङ्चयचारनका 
राङ्झग प्रफरध गने   

● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको प्रदेश स्तयीम कामयऺ ेि स्ऩष्ट ऩाने तथा स्थानीम स्तयभा गठन बई 
सिारनभा यहेका सञ्जारहरूराई प्राङ्जवङ्झधक सहमोग प्रदान गने, अनङ्टगभन तथा भूल्माङ्कन गनय स्ऩष्ट कामायदेश 
सञ्जार ङ्झनभायण गने  

● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारभा ङ्जवद्यारम नसयको सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञित गने  

● स्थानीम तहरे फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺासम्फरधी सञ्जार ङ्झनभायण गयी मसका राङ्झग आवश्मक स्रोत 
व्मवस्थाऩन गने।  

उद्दशे्म ४. फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधधभा सङ्टधाय गनय 
सहजीकयण गने  

यणनीङ्झत ● ङ्ञशऺाभा रैङ्जङ्गक सभङ्जवकास तथा सभावेङ्ञशताका राङ्झग रङ्ञऺत कामयिभ ङ्जवकास तथा सिारन 
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गने  
● सेवा, उत्प्रयेणा  तथा सहमोगको व्मवस्था गने  
● फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञधधभा सङ्टधाय, 

ङ्झनयरतय ङ्झसकाइ य ङ्झसऩ ङ्जवकासका राङ्झग आवश्मक कामय गने  
कामयनीङ्झत ● फारङ्जववाहको जोङ्ञिभभा यहेका फाङ्झरका तथा ङ्जववाङ्जहत फाङ्झरकाका ङ्ञशऺाको ङ्झनयरतयताका 

राङ्झग आवश्मक कामयिभ सिारन गङ्चयने छ । 
● फहङ्टवङ्जहष्कयणको चऩेटाभा ऩयेका फारफाङ्झरकाको वैमङ्ञक्तक आवश्मकता सम्फोधन हङ्टने गयी 

व्मङ्ञक्त ङ्जवशषे उऩाम (Case by case approach) फाट कामयिभ सिारन गनय सहजीकयण 
गङ्चयने छ l  

● फाङ्झरका सशक्तीकयण य नेततृ्व ङ्जवकासका  कामयिभ सिारन गङ्चयने छ । 
कामयिभ 
● फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइभा सङ्टधाय य ङ्झनयरतयता तथा ङ्झसऩ 

ङ्जवकासका राङ्झग  राङ्झग आवश्मक कामयिभ सरचारन तथा सहजीकयण गने  

● रैङ्जङ्गक उत्तयदामी मोजना य फजेट व्मवस्था तथा रैङ्जङ्गक उत्तयदामी तथा सभावेशी ङ्झसकाइ सहजीकयण 
(GRIP/GIP) का राङ्झग ऩाठ्यिभ ङ्जवङ्जवधीकयण तथा ङ्ञशऺकको ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग सहजीकयण गने 

● रैङ्जङ्गक तथा सभावेशी ङ्ञशऺण ङ्झसकाइ (Inclusive Pedagogy) ङ्जवङ्झध सम्फरधभा ङ्ञशऺकहरूको ऺभता ङ्जवकास 
गने 

● फारफाङ्झरकाको नेततृ्व ङ्जवकास गने  य  उनीहरूका सवारहरूराई तत्कार  सम्फोधन गने व्मवस्था गने  

● ङ्जवद्यारमभा हङ्टन े रैङ्जङ्गक बेदबाव य ङ्जहॊसा अरत्म गनय गङ्टनासो सङ्टन ङ्टवाइसम्फरधी सॊमरिराई व्मवङ्ञस्थत गयी 
प्रबावकायी फनाउन े

● अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको  ङ्झसकाइ ङ्जिमाकराऩभा सहबाङ्झगता सङ्टङ्झनङ्ञित गयाउने सरदबयभा ङ्जवद्यारमका 
ङ्ञशऺक कभयचायी तथा व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झतको ऺभता ङ्जवकास गने  

● ङ्जवद्यारम ङ्ञशऺाको अवसय नऩाएका तथा ङ्जवद्यारम छाडेका ङ्जकशोय ङ्जकशोयीको ङ्झसकाइका राङ्झग उऩमङ्टक्त 
कामयिभ सिारनका राङ्झग सहजीकयण गने 

● सडक फारफाङ्झरका, भौसभी फसाईसयाई गने ऩङ्चयवायका फारफाङ्झरका तथा सीभारतकृत जातजाङ्झतका   
फारफाङ्झरका अनङ्टकङ्ट र ङ्झसकाइका कामयिभ सिारन गनय सहजीकयण गने । 

● प्रायङ्ञम्बक तहभा भात ृबाषाभा ङ्ञशऺाको व्मवस्था गने ।  

उद्दशे्म ५ फाङ्झरका, अऩाङ्गता बएका तथा सीभारतकृत फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाको सङ्टङ्झनितताका राङ्झग 
अङ्झबबावक ङ्ञशऺा तथा सचेतनाभूरक कामयिभ सिारन तथा सहजीकयण गने 

यणनीङ्झत फाङ्झरका तथा अऩाङ्गतासम्फरधी सभाङ्ञजक भूल्म भारमताका कायण देङ्ञिएका गरत अभ्मासको 
अरत्म गनय सयोकायवाराको व्मवहाय ऩङ्चयवतयनका राङ्झग  अङ्झबबावक,ऩङ्चयवाय य  सभङ्टदामको 
ऩङ्चयचारन गने ।  

कामयनीङ्झत ● फाङ्झरका तथा अऩाङ्गतासम्फरधी गरत  अभ्मासहरूको अरत्म गनय सभङ्टदाम तथा 
सयोकायवारा   ऩङ्चयचारन  गङ्चयने छ । 

● सभाजभा प्रचङ्झरत गरत य हाङ्झनकायक  अभ्मासहरूको अरत्म गनय सभरवम य सहकामय गनय 
सहजीकयण गङ्चयन ेछ । 

● रैङ्जङ्गक बेदबाव, ङ्जहॊसा तथा जोङ्ञिभराई अरत्म गनय जायी बएका ङ्जवद्यभान नीङ्झत तथा कानङ्टनी 
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सचेतनाका राङ्झग प्रचायप्रसाय  गङ्चयने छ ।  

● अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको सम्फरधभा र्य सभाज य ङ्जवद्यारमका ङ्झफच सहकामयका 
राङ्झग  आवश्मक सभरवम य भागयदशयन गङ्चयने छ ।  

कामयिभ 
● अङ्झबबावकसॉग सहकामय गयी फारफाङ्झरकाको शैङ्ञऺक तथा अरम सभस्मा सभाधानको वातावयण फनाउन े   

● फाङ्झरका तथा अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाराई भामा, सम्भान गने, बेदबाव तथा ङ्जहॊसा, दङ्टव्मयवहाय नगने, 
असर कामयभा सहबागी हङ्टने व्मङ्ञक्त ऩङ्चयवाय य सभङ्टदामराई साभाङ्ञजक रूऩभा सम्भान य प्रोत्साहनका 
कामयिभ सिारन गने  

● सभावेशी ङ्ञशऺाका सम्फरधभा अङ्झबबावक ङ्ञशऺा य सचेतनाका कामयिभ सिारन गयी अङ्झबबावकराई आफ्ना 
फारफाङ्झरकाको ङ्ञशऺाभा ङ्ञजम्भेवाय फनाउन सहमोग गने  

● अऩाङ्गता ङ्ञशऺा, सॊयऺण, अङ्झधकाय जस्ता ङ्जवषमभा जनचेतनाभूरक अङ्झबमान सिारन गने  
● फारङ्जववाह अरत्मका राङ्झग साभाङ्ञजक सङ्घसॊस्थाहरूको ऩङ्चयचारनद्वाया सॊमङ्टक्त अङ्झबमान सिारन गने  
● रैङ्जङ्गक बेदबाव तथा ङ्जहॊसा अरत्म गने  सम्फरधभा कानङ्टनभा बएका प्रावधानसङ्जहतको स्रोत ऩङ्टङ्ञस्तकाको 

प्रकाशन गयी ङ्जवद्यारम, स्थानीम तह तथा स्थानीम नेततृ्वराई ङ्जवतयण गने  
 

उद्दशे्म ६ फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभको प्रबावकायी कामायरवमनका राङ्झग सभरवम 
सहजीकयण गने 

यणनीङ्झत सङ्घ, प्रदेश, स्थानीम तहङ्झफच सभरवम, सहकामय सहजीकयणका राङ्झग अनङ्टगभन ऩषृ्ठऩोषण तथा 
सहमोग  प्रवधयन गने 

कामयनीङ्झत ● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभको कामायरवमन, अनङ्टगभनका राङ्झग सूचक ङ्जवकास 
गने   

● कामयिभको आवङ्झधक भूल्माङ्कन य ऩषृ्ठऩोषणको व्मवस्था  गने । 

कामयिभ 
● सङ्घ, प्रदेश, स्थानीम तह तथा ङ्जवद्यारमभा फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺाका कामयिभको प्रबावकायी 

कामायरवमन, अनङ्टगभन तथा  भूल्माङ्कनका राङ्झग सहजीकयण गने 

● मस यणनीङ्झतभा उङ्ञल्रङ्ञित कामयिभहरुको आधाययेिा, भध्मावङ्झध तथा अङ्ञरतभ भूल्माङ्कन गने  

● फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जारको प्रबावकायी कामायरवमनका राङ्झग सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तहफाट 
सॊमङ्टक्त अनङ्टगभन गने 

●  प्रदेश तथा स्थानीम तहरे आ-आफ्नो आवश्मकताअनङ्टसाय फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झत 
तजङ्टयभा गनय चाहेभा सहजीकयण गने । 

 
३.२ कामयमोजना 
सङ्घ, प्रदेश तथा स्थानीम तह  य ङ्जवद्यारमभा  सेवा प्रदान गने सफै ङ्झनकाम तथा सयोकायवारासॉग सभरवमभा 
कामयमोजना ङ्झनभायण गयी मस फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतको कामायरवमन गङ्चयन ेछ ।  
३.३ स्रोत व्मवस्थाऩन 
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मस फाङ्झरका तथा सभावेशी ङ्ञशऺा सञ्जार यणनीङ्झतको कामायरवमनका िभभा कामयमोजना तम गयी सिारन गनय 
सङ्घ, प्रदेश य स्थानीम तहका सयकाय, याङ्जष्डम तथा अरतययाङ्जष्डम ङ्जवकास साझेदाय सॊस्थाहरू, ङ्झनजी ऺेि वा 
सयोकायवारासॉग सभरवम गयी स्रोतसाधन व्मवस्था गङ्चयनेछ।  
३.४ सम्बाङ्जवत जोङ्ञिभको ऩङ्जहचान 
मस यणनीङ्झत कामायरवमनका िभभा आउन सक्ने जोङ्ञिभहरूराई देहामफभोङ्ञजभ ऩङ्जहचान गङ्चयएको छ् 
१. आवश्मक स्रोतको सङ्टङ्झनङ्ञितता गने, 
२. सम्फङ्ञरधत स्थानीम तहका ऩदाङ्झधकायीहरूको कामायरवमन प्रङ्झतफिताभा प्राि गने 
३. सयोकायवाराङ्झफच सम्फरध तथा सभरवम कामभ गने, 
४. सञ्जारभा आफि कभयचायी, स्वमभ ्सेवक तथा ङ्ञशऺकहरूभा उत्प्रयेणाको कामभ गने 
५. ङ्जवद्यभान ऩङ्चयवतयन प्रङ्झतयोधी भूल्म भारमता य सॊस्कायभा रूऩारतयण गने, 
६. कानङ्टनको प्रबावकायी कामायरवमनको गने 
७. सञ्जारको कामय प्रङ्जिमाको सम्फरधभा आवश्मक ऻान, ङ्झसऩ य अङ्झबभङ्टिीकयणको अबाव हङ्टन सक्ने, 
८. सफै प्रकायका अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाका राङ्झग आवश्मकताभा आधाङ्चयत ङ्झसकाइ अवसय सङ्टङ्झनङ्ञित गनय 

जङ्जटर हङ्टने । 
३.५ सम्बाङ्जवत जोङ्ञिभको व्मवस्थाऩन 
मस यणनीङ्झतको कामायरवमनभा देङ्ञिन े सक्न े जोङ्ञिभहरूको व्मवस्थाऩन गनय देहामफभोङ्ञजभका उऩाम अवरम्फन 
गङ्चयने छ् 
1. सङ्घ, प्रदेश, स्थानीम तह साझेदाय सॊस्थारे आवश्मक फजेट ङ्जवङ्झनमोजन गने  
2. सम्फङ्ञरधत ऩदाङ्झधकायीराई ङ्झरङ्ञित प्रङ्झतफद्बता गयाउने 
3. भाङ्झसक फैठकको व्मवस्था गने 
4. सयोकायवाराराई आवश्मक ऺभता ङ्जवकास गने 
5. स्थानीम ऩङ्चयवेश य आवश्मताअनङ्टसाय प्रदेश तथा स्थानीम तहरे आ-आफ्नो मोजना ङ्झनभायण गयी कामायरवमन 

गने 
6. ङ्जवद्यारम स्तयीम ङ्जिमाकराऩ सिारन गनय प्रोत्साहन गने  


